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KATA PENGANTAR

Alhamdulillah puji serta syukur penulis panjatkan khadirat Allah SWT,
yang telah memberikan bekat, rahmat, hidayah dan karunia-Nya serta diberikan
nikmat sehat dan iman sehingga penulis dapat menyelesikan laporan magang ini.
Shalawat serta salam penulis panjatkan kepada junjungan Nabi besar Muhammad
SAW dan para sahabat serta pengikutnya hingga akhir zaman. Penulis laporan
magang ini merupakan syarat untuk memperoleh gelara Ahli madya (A.md) di
Fakultas Ekonomi dan Bisnis D-III Manajemen Universitas Mercu Buana, Bekasi.

Penulis menyadari dalam penulisan laporan magang ini masih jauh dari
sempurna, baik dari segi penyajian maupun segi materi.Untuk itu, dengan segala
kerendahan hati penulis mengharapkan kritik dan saran dari para dosen, rekan-
rekan sesama mahasiswa Universitas Mercu Buana dan para pembaca sehingga
laporan magang ini jauh lebih sempurna.

Penulis menyadari bahwa dalam penyusunan laporan magang ini tidak terlepas
dari dukungan berbagai pihak oleh karna itu pada kesempatan ini penulis

mengucapkan terima kasih kepada :

1. Dr. Ir .Arissetyanto Nugroho, MM selaku Rektor Universitas Mercu
Buana.

2. Prof . Dr. Wiwik Utami, Ak, MS, selaku Kepala Dekan Universitas
Mercu Buana.

3. Bapak Tri Wahyono, SE.,MM selaku Ketua Program studi jurusan D3
manajemen yang telah memberikan ijin kepada penulis untuk
menyelesaikan tugas akhir ini.

4. Tbu Dra. Yanti Murni, MM selaku dosen pembimbing yang telah
berbaik hati meberikan waktu, arahan, dan bimbingan kepada penulis
sehingga penulis dapat menyelesaikan tugas ini dengan baik.

5. Bapak Hirdinis, SE , MM selaku pembimbing akademik yang telah

berbaik hati membimbing saya sejauh ini.
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6. Bapak A. Harun .HMS, selaku Pimpinan di PT. Mutiara Express
Perdana.

7. Bapak Fikri Saefullah, SE, selaku pembimbing dari PT. Mutiara
Express Perdana yang telah memberikan arahan selama kegiatan
magang.

8. Seluruh staf dan karyawan yang telah menerima, membantu dan
memberikan bimbingan selama kegiatan magang berlangsung yang
tidak dapat disebutkan satu persatu.

9. Kedua orang tuasaya yang telah mendukung dan memberikan doa restu
sehingga penulis dapat menyelesaikan tugas akhir dengan baik.

Pada kesempatan ini penulis ingin mengucapkan terima kasih kepada
semua pihak yang telah mendukung dan membantu.Semoga semua bantuan, doa,
dan semangat yang telah diberikan kepada penulis dapat dibalas oleh Tuhan Yang
Mabha Esa.

Akhir kata, penulis sangat berharap semoga Laporan Magang ini dapat
bermanfaat bagi penulis khususnya dan juga bagi seluruh mahasiswa/mahasiswi

Universitas Mercu Buana serta pembaca pada umumnya.

Jakarta, 30 Agustus2016

Zaki faruk
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