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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur atas Tuhan Yang Maha Esa, Allah SWT yang telah melimpahkan 

rahmat, karunia dan hidayah-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan laporan 

tugas akhir. Laporan tugas akhir ini disusun untuk memenuhi salah satu persyaratan 

akademis guna memperoleh gelar Ahli Madya (A.Md), pada Program Studi 

Diploma-III Akuntansi, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas Mercu Buana. 

Selama penyusunan laporan tugas akhir ini, penulis banyak sekali 

mendapatkan bimbingan, bantuan, doa, saran, serta dukungan dari berbagai pihak 

baik moril maupun materil yang sangat berarti bagi penulis. Atas bantuan tersebut, 

dengan segala kerendahan hati, perkenanlah penulis untuk menyampaikan rasa 

hormat dan banyak terima kasih terutama kepada Allah SWT yang telah 

memberikan kesempatan penulis untuk menyusun Laporan Tugas Akhir ini sampai 

selesai, selanjutnya tidak lupa penulis menyampaikan terima kasih kepada : 

1. Bapak Prof. Dr. Ir. Andi Adriansyah, M.Eng. selaku Rektor Universitas 

Mercu Buana. 

2. Ibu Dr. Nurul Hidayah, M.Si, Ak, selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Mercu Buana. 

3. Bapak Dr. Muhyarsyah, SE, M.Si selaku Wakil Dekan Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Universitas Mercu Buana. 

4. Ibu Putri Renalita Sutra Tanjung, SE, MM, M.Akt, selaku Ketua Program 

Studi D-III Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu Buana 

dan selaku Dosen Pembimbing Tugas Akhir. 
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5. Bapak dan Ibu Dosen serta seluruh Staf Pengajar di Universitas Mercu Buana, 

terkhusus Program Studi D-III Akuntansi yang telah membimbing penulis 

dalam proses belajar mengajar selama masa perkuliahan. 

6. Ibu Silvia A. Rachman selaku Kepala Biro yang telah memberikan 

kesempatan bagi penulis untuk melaksanakan magang kerja di Biro 

Penerimaan Mahasiswa Universitas Mercu Buana Jakarta dan banyak 

membantu selama penulis melakukan magang kerja. 

7. Ka Dian, sebagai pembimbing selama kurang lebih tiga bulan yanng telah 

memberikan pengarahan dalam proses magang. 

8. Kepada Ka Shinta selaku staff dan PIC penulis yang selama ini telah 

membantu dan mendukung penulis selama ini. 

9. Kepada kedua orang tua dan adik yang penulis sayangi dan hormati, yang 

senantiasa mendoakan, memberikan semangat, serta masukan kepada penulis 

dalam penyusunan tugas akhir ini. 

10. Nafisa Qurrota A’Yuni, Putri Ayu Rahmadania, Cinta Wahyuri Putri dan 

semua teman sekelas D-III Akuntansi Angkatan 2022 yang selalu mendukung 

dan memberikan semangat kepada penulis. 

Dalam penyusunan tugas akhir ini, penulis telah berusaha semaksimal 

mungkin. Namun, penulis menyadari bahwa tugas akhir ini masih jauh dari kata 

sempurna. Oleh karena itu, penulis menyampaikan permohonan maaf apabila 

terdapat kekurangan atau kesalahan, baik dalam penyajian maupun penulisan. 

Penulis dengan senang hati menerima segala masukan dan kritik yang membangun 

sebagai bahan evaluasi untuk perbaikan di masa mendatang. Demikianlah, penulis 
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Penulis 

 

berharap tugas akhir ini dapat memberikan manfaat, khususnya bagi penulis sendiri 

dan bagi para pembaca. 

 

 

 

Jakarta, Mei 2025 
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