
i 
 

 

 

 

ANALISIS PENGARUH BOARD SIZE,  BOARD 

GENDER DIVERSITY, DAN PROFITABILITAS 

TERHADAP PENGUNGKAPAN EMISI KARBON 

(Studi Pada Perusahaan Pertambangan Yang Terdaftar 

di Bursa Efek Indonesia Tahun 2018-2022) 

 

 

 

 

 
SKRIPSI 

 

 

 

OLEH 

MARIA CHRISTINA PERMATASARI DAE 

43219110009 

 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI S1 AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MERCUBUANA 

2025 

https://lib.mercubuana.ac.id



ANALISIS PENGARUH BOARD SIZE,  BOARD 

GENDER DIVERSITY, DAN PROFITABILITAS 

TERHADAP PENGUNGKAPAN EMISI KARBON 

(Studi Pada Perusahaan Pertambangan Yang Terdaftar 

di Bursa Efek Indonesia Tahun 2018-2022) 

SKRIPSI 

Diajukan sebagai Salah Satu Syarat untuk Menyelesaikan 

Program S1 Akuntansi 

OLEH 

MARIA CHRISTINA PERMATASARI DAE 

43219110009 

PROGRAM STUDI S1 AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MERCUBUANA 

2025 

https://lib.mercubuana.ac.id



ii 

https://lib.mercubuana.ac.id



iii 

BIRO PERPUSTAKAAN

UNIVERSITAS MERCU BUANA

 No.Dokumen 1-1-3.4.11.00 Distribusi

 Tgl. Efektif  25 September 2024

SURAT KETERANGAN HASIL UJI TURNITIN

Nama

NIM

Fakultas / Program Studi

Jenis

Judul Tugas Akhir

Hasil Pengecekan Turnitin

: MARIA CHRISTINA PERMATASARI DAE

: 43219110009

: FEB / Akuntansi

: Skripsi

: ANALISIS PENGARUH BOARD SIZE, BOARD GENDER DIVERSITY, DAN

PROFITABILITAS TERHADAP PENGUNGKAPAN EMISI KARBON (Studi Pada

Perusahaan Pertambangan Yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Tahun 2018-2022)

: 25%

Telah dilakukan pengecekan Similarity menggunakan aplikasi Turnitin dengan hasil presentase kemiripan sebesar 25% dan

dinyatakan memenuhi syarat untuk mengajukan sidang tugas akhir sesuai dengan ketentuan yang berlaku di Universitas

Mercu Buana. Hasil uji Turnitin terlampir.

Demikian surat keterangan ini dibuat dan digunakan sebagaimana mestinya.

Jakarta, 10 September 2025

Kepala Biro Perpustakaan

Muhammad Arif Budiyanto, M.Hum

Ket: Surat keterangan ini sebagai salah satu syarat untuk pendaftaran sidang Skripsi.

2025/September/10/0000000523/Muhammad Arif Budiyanto, M.Hum

https://lib.mercubuana.ac.id



iv 

 LEMBAR PENGESAHAN SKRIPSI 

: Maria Christina Permatasari Dae Nama 

NIM : 43219110009 

: S1 Akuntansi Program Studi 

Judul Skripsi : ANALISIS PENGARUH BOARD SIZE, BOARD GENDER 
DIVERSITY, DAN PROFITABILITAS TERHADAP 
PENGUNGKAPAN EMISI KARBON (Studi Pada Perusahaan 
Pertambangan Yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Tahun 
2018-2022) 

Tanggal Sidang : 12 Agustus 2025 

Disahkan oleh : 

Pembimbing

Rona Tumiur Mauli C.Simorangkir, S.E., M.M 

Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Ketua Program Studi S1 Akuntansi 

Dr. Nurul Hidayah, M.Si., Ak., CA Dr. Hari Setiyawati, Ak., M.Si., CA 

LPTA-08255455

Scan QR or click here  to 
Verification

https://lib.mercubuana.ac.id



v 

 

KATA PENGANTAR 
 

Puji dan syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa, karena berkat dan Rahmat-

Nya penulis dapat menyelesaikan skripsi dengan judul “Analisis Pengaruh Board 

Size , Board Gender Diversity, dan Profitabilitas terhadap Pengungkapan Emisi 

Karbon (Studi Pada Perusahaan Pertambangan Yang Terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia”. Adapun skripsi ini disusun sebagai maksud bagian dari pemenuhan 

tugas akademik dalam menyelesaikan pendidikan Sarjana Strata 1 Akuntansi di 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas Mercubuana Jakarta. 

Dalam penyelesaian skripsi ini penulis memperoleh banyak dukungan, 

bantuan, dan arahan dari berbagai pihak baik secara langsung maupun tidak 

langsung terutama bimbingan dari Ibu Rona Tumiur Mauli Carolin Simorangkir, 

SE. MM, selaku dosen pembimbing yang telah mengarahkan, dan meluangkan 

waktu untuk memberikan ilmu pengetahuan, bimbingan, pemikiran, dan motivasi 

selama proses penyusunan skripsi. Selain itu, penulis juga ingin menyampaikan 

terima kasih kepada: 

1. Bapak Prof. Dr. Ir. Andi Adriansyah, M.Eng., selaku Rektor Universitas Mercu 

Buana Jakarta beserta jajarannya.  

2. Ibu Dr. Nurul Hidayah, M.Si., Ak., CA selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Universitas Mercu Buana Jakarta.  

3. Ibu Dr. Hari Setiyawati, Ak., M.Si. CA, selaku Ketua Program Studi S1 

Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu Buana Jakarta. 

4. Bapak/Ibu selaku staf dan dosen program studi Akuntansi Fakultas Ekonomi 

dan Bisnis yang telah memberikan ilmu pengetahuan serta mendidik penulis 

selama menempuh Pendidikan di Universitas Mercu Buana. 

5. Bapak Kristiono dan Ibu Agnes Kewa, selaku orang tua yang telah memberikan 

dukungan doa dan semangat kepada penulis dalam menyelesaikan skripsi. 

6. Pihak-pihak lain yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu, yang telah 

memberikan bantuan, semangat, dan motivasi dalam menyelesaikan skripsi. 

7. Terakhir, penulis ingin berterima kasih kepada diri sendiri karena tetap berjuang 

dan semangat untuk menyelesaikan skripsi ini.

https://lib.mercubuana.ac.id



vi 

 

Penulis menyadari sepenuhnya bahwa skripsi ini masih jauh dari kata 

sempurna, dikarenakan keterbatasan pengalaman dan pengetahuan yang dimiliki 

penulis. Oleh sebab itu penulis sangat menghargai apabila adanya kritik dan saran 

yang membangun dari berbagai pihak untuk perkembangan penelitian dimasa yang 

akan datang. Semoga makalah ini dapat memberikan kontribusi positif dan 

bermanfaat bagi pengembangan ilmu pengetahuan. Akhir kata dengan kerendahan 

hati, penulis mohon maaf apabila ada kesalahan dan kelemahan dalam skripsi ini. 

 

Jakarta, 31 Juli 2025 

 

 

Maria Christina Permatasari Dae 

 

  

 

https://lib.mercubuana.ac.id



vii 

 

ABSTRACT 
 

 

This study aims to understand the influence of board size, board gender diversity, 

and profitability on the disclosure of carbon emissions. This research is 

quantitative with a causality approach, using secondary data in the form of annual 

financial reports and sustainability reports of mining companies listed on the 

Indonesia Stock Exchange (IDX) in the 2018-2022 period. The research population 

includes mining sub-sector companies listed on the IDX during the 2018-2019 

period. Data collection techniques were collected through annual reports and 

corporate sustainability reports, using purposive sampling techniques, which 

resulted in 50 samples. Data analysis was conducted using multiple linear 

regression with the help of SPSS software version 26. The results showed that board 

size has a positive influence on carbon emissions disclosure. However, board 

gender diversity, and profitability show no influence on carbon emission disclosure. 

This study has limitations because it only examines the variables of board size, 

board gender diversity, and profitability. Therefore, future research is 

recommended to use other variables such as company size, environmental policy, 

and liquidity, examine different sectors. In addition, it can consider using other 

analytical tools, such as E-Views, Stata, and others. 

Keywords: board size, board diversity, profitability, carbon emission disclosure. 
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ABSTRAK 
 

 

Penelitian ini bertujuan untuk memahami pengaruh board size, board gender 

diversity, dan profitabilitas terhadap pengungkapan emisi karbon. Penelitian ini 

bersifat kuantitatif dengan pendekatan kausalitas, menggunakan data sekunder 

berupa laporan keuangan tahunan dan laporan keberlanjutan perusahaan 

pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) pada periode 2018-

2022. Populasi penelitian meliputi perusahaan sub-sektor pertambangan yang 

terdaftar di BEI selama periode tahun 2018-2019. Teknik pengumpulan data 

dikumpulkan melalui laporan tahunan dan laporan keberlanjutan perusahaan, 

dengan menggunakan teknik pengambilan sampel purposive sampling, yang 

menghasilkan 50 sampel. Teknik analisis data yang digunakan menggunakan 

analisis regresi linear berganda dengan bantuan software SPSS versi 26. Hasil 

penelitian menunjukkan bahwa board size memiliki pengaruh positif terhadap 

pengungkapan emisi karbon. Namun, board gender diversity, dan profitabilitas 

tidak menunjukkan pengaruh terhadap pengungkapan emisi karbon. Penelitian ini 

memiliki keterbatasan karena hanya meneliti  variabel board size, board gender 

diversity, dan profitabilitas. Oleh karena itu penelitian selanjutnya disarankan untuk 

menggunakan variabel lain seperti ukuran perusahaan, kebijakan lingkungan, dan 

likuiditas, mengkaji sektor yang berbeda. Selain itu, dapat mempertimbangkan 

penggunaan alat analisis lainnya, seperti E-Views, Stata, dan lainnya. 

Kata kunci: board size, board gender diversity, profitabilitas, pengungkapan emisi 

karbon.  
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