PENGARUH CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY (CSR)
DAN CORPORATE GOVERNANCE TERHADAP KUALITAS
LABA YANG DIMODERISASI DENGAN UKURAN
PERUSAHAAN

SKRIPSI

Diajukan Untuk Memenuhi Salah Satu Persyaratan Memperoleh Gelar
Sarjana Ekonomi Pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Program Studi
Akuntansi Universitas Mercu Buana Bekasi

Nama : Ferrea Yuliani Eka Putri

Nim :43216310002

Program Studi Akuntansi

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS MERCU BUANA
BEKASI
2018

http://digilib.mercubuana.ac.id/



SURAT PERNYATAAN KARYA SENDIRI

Yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Ferrea Yuliani Eka Putri
NIM 143216310002
Program Studi : ST Akuntansi

Menyatakan bahwa skripsi ini adalah murni hasil karya sendiri apabila saya
mengutip dari hasil karya orang lain, maka saya mencantumkan sumbernya sesuai
dengan ketentuan yang berlaku. Saya bersedia dikenai sanksi pembatalan skripsi

ini apabila terbukti melakukan tindakan plagiat ( penjiplakan ).

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya

Bekasi, 10 Agustus 2018

Ferrea Yuliani Eka Putri

NIM :43216310002

http://digilib.mercubuana.ac.id/



LEMBAR PENGESAHAN SKRIPSI

Nama : Ferrea Yuliani Eka Putri

NIM 43216310002

Program Studi : S1 Akuntansi

Judul Skripsi ‘Pengaruh  Corporate  Social  Resposibility (CSR) Dan

Corporate  Governance Terhadap Kualitas Laba Yang
Dimoderasi Dengan Ukuran Perusahaan

Tanggal Lulus Ujian : 14 September 2018

Disahkan Oleh,

Pembimbing Ketua Penguyji

Yo
) 7
Dr. Nengzih) AK, M.Si Drs. Marsvaf, Ak, MLAk, CA
Tanggal: 297 9.~ 2018 Tanggal: &? N — s -
Dekan
A
Dr. Hawsah lAk., M.Si., CA., Dr. Fardingl, M.Si., Ak
CIPSAS.,\(\I/MA., CSRS. \
Tanggal: o ~(0 - 2018 Tanggal: 01~ 10- 20| 8

http://digilib.mercubuana.ac.id/



ABSTRACT

This research was purposed to find out: (1) The influence of corpoate social
responsibility toward quality of income which is modearted by size of company. (2)
The influence of managerial ownership towards quality of income which is
moderated by size of company. (3) The influence of institutional ownership towards
quality of income which is moderated by size of company. (4) The influence of audit
committe towards quality of income which is moderated by size of company.

The population of this reseach is LQ45 company which was registered in Indonesia
Stock Exchange 2013-2017 periode. With total about 45 companies. This reseach
used methode of porposive sampling to fulfil sample accumulation. Sampel of this
reseach are numbered about 12 companies.

Result of the research show that: (1) Size of company moderated corporate social
responsibility on quality of income. (2) Size of company cant moderated managerial
ownership on quality of income. (3) Size of company moderated institutional
ownership on quality of income. (4) Size of company moderated audit comittee on
quality of income.

Keyword : Corporate Social Responsibility, Managerial Ownership, Institutional
Ownership, Audit Comitte, Quality of Income, Size of Company.
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ABSTRAK

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui: (1) Pengaruh Corporate Social
Responsibility terhadap kualitas laba yang dimoderasi dengan ukuran perusahaan, (2)
Pengaruh Kepemilikan Manajerial terhadap kualitas laba yang dimoderasi dengan
ukuran perusahaan, (3) Pengaruh Kepemilikan Institusional terhadap kualitas laba
yang dimoderasi ukuran perusahaan, (4) Pengaruh Komite Audit terhadap kualitas
laba yang dimoderasi dengan ukuran perusahaan.

Populasi dalam penelitian ini adalah perusahaan LQA45 yang terdaftar di Bursa Efek
Indonesia periode 2013-2017 yang berjumlah 45 perusahaan. Penelitian ini
menggunakan metode porposive sampling untuk pengambilan sampel. Sampel dalam
penelitian ini berjumlah 12 perusahaan.

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa: (1) Ukuran perusahaan mampu memoderasi
pengaruh Corporate Social Responsibility terhadap kualitas laba, (2) Ukuran
perusahaan tidak mampu memoderasi Pengaruh Kepemilikan Manajerial terhadap
kualitas laba, (3) Ukuran Perusahaan mampu memoderasi pengaruh Kepemilikan
Institusional terhadap kualitas laba, (4) Ukuran perusahaan mampu memoderasi
pengaruh Komite Audit terhadap kualitas laba

Kata Kunci : Corporate Social Responsibility, Corporate Govenance, Kepemilikan
Manajerial, Kepemilikan Institusional, Komite Audit, Kualitas Laba, Ukuran
Perusahaan.
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