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KEPEGAWAIAN TERINTEGRASI E-PPA DAN
JADWAL KEHADIRAN (STUDI KASUS : PT.
RUMAH SAKIT MARY CILEUNGSI HIJAU)

PT. Rumah Sakit Mary Cileungsi Hijau sebagai perusahaan besar yang
bergerak dalam pemberian jasa pelayanan kesehatan, dan memiliki cukup banyak
karyawan. Sehingga data-data karyawan tersebut harus terorganisir dengan baik.

Dalam melakukan perhitungan serta pengontrolan jadwal kerja yang terbagi
dalam banyak unit pelayanan selama 24 jam setiap harinya, efektifitas dan
efisiensi waktu kerja pada unit payroll sangat diragukan apabila tidak didukung

oleh sebuah sistem informasi.

Penerapan sistem informasi yang berkualitas dan terpusat diharapkan dapat
mendukung efisiensi dan efektifitas kerja karyawan pada unit payroll, serta dapat
memberikan informasi yang tepat ke pimpinan terkait pemberian data administrasi

karyawan untuk penilaian dansmengambil keputusan yang dibutubkan.

Oleh karena itw] salah'satwrtipayaperusahaan dalam niendukung pencapaién hal
tersebut adalah dengan menerapkan sistem komputerisasi yang baik, sehingga

dapat memberikan informasi yang cepat dan tepat.
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RUMAH SAKIT MARY CILEUNGSI HIJAU)

PT Rumah Sakit Mary Cileungsi Hijau as a big company providing health care
and had many employee’s. Those employee’s data had to well organized.

Calculating and controlling the schedule working which is divided 24 hours
each day. Efectivity and efficiency time schedule in payroll unit is question abled
if not supported by an information system which is can control the schedule
perfectly.

Applying the quality and centered information system hopefully can support
efficiency and efffectivity employee's working time schedule and can give an
accurate information administration employee’s data for the leader to control
hospital operation

One of company effort to support that goals is implementing the good

compuierized systemgwhichiscan give fastand accurate information:
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