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ABSTRAK

Nama :  Riska Eka Wudani

NIM ;41816210010

Pembimbing TA . Ir. Fajar Masya, MMSI

Judul :  Analisa dan Perancangan Aplikasi Indeks

Profesionalitas PNS berbasis Android

Indeks profesionalitas adalah cara mengukur profesional pegawai yang muaranya
adalah kinerja seluruh PNS. Ada empat hal yang akan dinilai dalam indeks
profesionalitas yaitu kualifikasi, kompetensi, kinerja, dan disiplin. Nantinya hasil
dari pengukuran indeks ini dapat memetakkan daerah mana yang indeksnya tinggi
dan mana yang indeksnya rendah. Adapun permasalahan yang terdapat pada Badan
Kepegawaian Negara pengisian indeks profesionalitas masih menggunakan kertas
sehingga pengisian memakan banyak waktu karena jumlah PNS yang banyak.
Maka tujuan dari penelitian ini untuk mempermudah dalam melakukan pengisian
dan pengukuran indeks profesonalitas PNS. Analisa ini akan menghasilkan sebuah
usulan aplikasi yang dikembangkan berbasis android. Hasil yang diharapkan
peneliti adalah dapat membantu dalam pengisian dan pengukuran indeks

profesionalitas PNS pada Badan Kepegawaian Negara.

Kata kunci:

profesionalitas, PNS , android
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ABSTRACT

Name : Riska Eka Wudani

Student Number : 41816210010

Counsellor . Ir. Fajar Masya, MMSI

Title . Analisa dan Perancangan Aplikasi Indeks

Profesionalitas PNS berbasis Android

The professionalism index is a way to measure professional employees whose
quality is the performance of all civil servants. There are four things that will be
assessed in the professionalism index, namely qualifications, competencies,
performance, and discipline. Later the results of the measurement of this index can
map which areas are high index and which index is low. As for the problems found
in the State Personnel Agency filling professionalism indexes still use paper so
filling takes a lot of time because of the large number of civil servants. Then the
purpose of this study is to facilitate the filling and measurement of the civil servants
professionalism index. This analysis will produce a proposed application developed
based on Android. The results expected by researchers are able to assist in filling
and measuring the index of professionalism of civil servants at the State Civil

Service Agency.

Keywords:

professionalism, civil servants, android
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