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ABSTRACT 

Achievement motivation has an important role in achieving an optimal 

achievement. Student achievement is related to how to think and behave. Students 

will get optimal performance if they realize and know how to learn efficiently. 

This certainly requires good self regulated learning for students. This study aims 

to see the relationship between self regulated learning and achievement 

motivation in students of Pembangunan Nasional Schools. This study uses a 

quantitative approach using correlational methods. Subjects in this study were 

students of Pembangunan Nasional Schools with a range of ages 14 to 18 years. 

The number of samples used in this study were 237 respondents selected using 

convenience sampling technique. The measurements in this study used the SRL 

scale with Cronbach's alpha value of 0.832 and the AMS-R scale with Cronbach's 

alpha value of 0.726. Data analysis in this study uses Spearman correlation. The 

results of this study indicate that there is a significant positive relationship 

between self regulated learning and achievement motivation in students of 

Pembangunan Nasional Schools. 
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ABSTRAK 

Motivasi berprestasi memiliki peran penting dalam mencapai suatu prestasi yang 

optimal. Prestasi siswa berkaitan dengan cara berpikir dan berperilaku. Siswa 

akan memperoleh prestasi yang optimal bila menyadari dan mengetahui cara 

belajar yang efesien. Hal ini tentu membutuhkan self regulated learning yang baik 

pada siswa. Penelitian ini bertujuan untuk melihat hubungan antara self regulated 

learning dengan motivasi beprestasi pada siswa SMK Pembangunan Nasional. 

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan menggunakan metode 

korelasional. Subjek dalam penelitian ini adalah siswa/i SMK Pembangunan 

Nasional dengan rentang usia 14 sampai 18 tahun. Jumlah sampel yang digunakan 

pada penelitian ini sebanyak 237 responden yang dipilih menggunakan teknik 

convenience sampling. Pengukuran dalam penelitian ini menggunakan skala SRL 

dengan nilai alfa Cronbach sebesar 0,832 dan skala AMS-R dengan nilai alfa 

Cronbach sebesar 0,726. Analisa data dalam penelitian ini menggunakan korelasi 

Spearman. Hasil pada penelitian ini menunjukkan bahwa terdapat hubungan 

positif yang signifikan antara self regulated learning dengan motivasi berprestasi 

pada siswa SMK Pembangunan Nasional. 

Kata kunci : Regulasi diri dalam belajar, Motivasi berprestasi, Siswa 
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