HUBUNGAN ANTARA DUKUNGAN KELUARGA DAN KESIAPAN
KERJA MAHASISWA GENERASI Z TINGKAT AKHIR DI WILAYAH
JAKARTA

SKRIPSI

MAWAR PUJA HERARISWANA

46121010063

PROGRAM STUDI PSIKOLOGI
FAKULTAS PSIKOLOGI
UNIVERSITAS MERCU BUANA
JAKARTA

2025

https://lib.mercubuana.ac.id



HUBUNGAN ANTARA DUKUNGAN KELUARGA DAN KESIAPAN
KERJA MAHASISWA GENERASI Z TINGKAT AKHIR DI WILAYAH
JAKARTA

SKRIPSI

Diajukan sebagai salah satu syarat untuk memperoleh gelar sarjana

MAWAR PUJA HERARISWANA

46121010063

PROGRAM STUDI PSIKOLOGI
FAKULTAS PSIKOLOGI
UNIVERSITAS MERCU BUANA
JAKARTA

2025

https://lib.mercubuana.ac.id



il

https://lib.mercubuana.ac.id



il

https://lib.mercubuana.ac.id



KATA PENGANTAR

Puji dan syukur saya panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa, karena berkat rahmat-Nya, saya

bisa menyelesaikan Laporan Skripsi dengan judul “Hubungan Antara Dukungan Keluarga dan

Kesiapan Kerja Mahasiswa Generasi Z Tingkat Akhir di Wilayah Jakarta”. Penulisan Laporan

Skripsi ini dilaksanakan dalam rangka memenuhi salah satu syarat guna mencapai gelar Sarjana

Psikologi (S.Psi) pada Fakultas Psikologi di Universitas Mercu Buana. Saya menyadari bahwa,

tanpa bantuan dan bimbingan dari berbagai pihak dari masa perkuliahan sampai pada

penyusunan skripsi ini, sangatlah sulit bagi saya untuk menyelesaikan Laporan Skripsi ini oleh

karena itu, saya mengucapkan terima kasih kepada:

1.
2.

Bapak Prof. Dr. Ir. Andi Adriansyah, M. Eng selaku Rektor Universitas Mercu Buana.
Ibu Dr. Laila Meiliyandrie Indah W, Ph.D., selaku Dekan Fakultas Psikologi

Universitas Mercu Buana.

. Ibu Yenny, M.Psi, Psikolog, selaku Wakil Dekan Fakultas Psikologi Universitas Mercu

Buana.
Ibu Karisma Riskinanti, M.Psi., Psikolog, selaku Ketua Program Studi Fakultas

Psikologi Universitas Mercu Buana.

. Ibu Prahastia Kurnia Putri, M.Psi., Psikolog selaku Sekretaris Prodi Fakultas Psikologi

Universitas Mercu Buana.

Ibu Dr. Istiqgomah, S.Psi., M.Psi., selaku Dosen Pembimbing Akademik di Fakultas
Psikologi Universitas Mercu Buana.

Ibu Melani Aprianti, M.Psi., Psikolog, selaku Dosen Pembimbing Tugas Akhir yang
telah menyediakan waktu, tenaga, dan pikiran untuk mengarahkan saya dalam
penyusunan skripsi ini.

Ibu Ade Ubaidah, M.Psi., selaku Dosen Penguji Seminar Proposal Tugas Akhir, Ibu Dr.
Irma Himmatul Aliyyah, M.Psi., Psikolog, selaku Ketua Sidang Tugas Akhir, serta
Bapak Dr. H. A.A. Anwar Prabu Mangkunegara, M.Si, selaku Dosen Penguji Sidang
Tugas Akhir atas koreksi serta masukannya.

Orang tua tercinta, yang senantiasa memberi dukungan, doa yang dipanjatkan,
pengorbanan, serta kasih sayang kalian yang tiada henti diberikan. Terima kasih sudah
menemani berproses dan menjadikan penulis pribadi yang lebih kuat dan lebih baik

kedepannya.

v

https://lib.mercubuana.ac.id



10.

11.

12.

13.

14.

Rekan penelitian saya, yaitu Putri Nurhaliza yang sudah membantu dari awal sampai
akhir sehingga kita dapat menyelesaikan tugas akhir ini dengan baik.

Saudari Aulia Dianta Putri dan Siti Surya Latipah selaku teman terdekat penulis
sekaligus rekan seperjuangan yang telah bersedia membantu, menghibur, menemani
serta memberikan motivasi dan dukungan kepada penulis dalam menyelesaikan tugas
akhir ini.

Asisten Laboratorium Psikometri yang sudah membantu dalam melakukan pengolahan
data.

Para sahabat yang selalu ada untuk penulis dan semua pihak terlibat yang tidak bisa
ditulis satu persatu, terima kasih sudah memberikan motivasi, kebahagiaan, selalu
menjadi pendengar dan pemberi solusi yang baik.

Untuk diri penulis Mawar Puja Herariswana, terima kasih sudah mampu berjuang
hingga di titik, terima kasih karena sudah selalu kuat ketika menghadapi situasi apapun,
berusaha untuk memupuk rasa malas sehingga dapat menyelesaikan skripsi ini dengan

sebaik-baiknya.

Rasa hormat dan terima kasih sebanyak-banyaknya bagi semua pihak atas segala dukungan
dan doanya semoga Allah SWT, membalas kebaikan kalian kepada penulis, Aamiin. Akhir kata
penulis ucapkan terimakasih yang sebesar-besarya atas segala perhatiannya, bantuan dan
bimbingan yang berikan kepada penulis dalam penyusunan Tugas Akhir ini yang kelak akan

bermanfaat bagi kita semua, Aamiin.

Jakarta, 12 Agustus 2025

Mawar Puja Herariswana

v

https://lib.mercubuana.ac.id



vi

https://lib.mercubuana.ac.id



Hubungan Antara Dukungan Keluarga dan Kesiapan Kerja Mahasiswa Generasi Z

Tingkat Akhir di Wilayah Jakarta
Mawar Puja Herariswana
Melani Aprianti, M.Psi., Psikolog (Pebimbing)
Universitas Mercu Buana, Jakarta
ABSTRAK

Kajian ini mempunyai tujuan guna Mengetahui Hubungan Dukungan Keluarga Dengan
Kesiapan Kerja Mahasiswa Generasi Z Tingkat Akhir Di Wilayah Jakarta. Total responden
yang diperoleh sebanyak 146 Mahasiswa. Kajian ini memakai teknik Purposive Sampling. Alat
ukur yang dipakai dalam kajian ini, yaitu Family Support Scale (FSS) guna mengukur
dukungan keluarga Work Readiness Scale (WRS) guna mengukur kesiapan kerja. Dari Analisa
Data Didapat Hasil Yang Memperlihatkan Hubungan Positif Yang Signifikan Antara Dukungan
Keluarga Dengan Kesiapan Kerja Mahasiswa Generasi Z Tingkat Akhir di Wilayah Jakarta,
dengan nilai sig. 0,001 (p<0,05) dan nilai koefisien sebesar r = .284. Hasil kajian
memeperlihatkan bahawa semakin tinggi tingkat Dukungan Keluarga pada individu, maka
semakin tinggi pula kesiapan kerjanya.

Kata Kunci: Dukungan Keluarga, Kesiapan Kerja
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The Relationship Between Family Support and the Job Readiness of Final-Year

Generation Z Students in the Jakarta Area
Mawar Puja Herariswana
Melani Aprianti, M.Psi., Psychologist (Supervisor)
Mercu Buana University, Jakarta
ABSTRACT

This study aims to determine the relationship between family support and the job readiness of
final-year Generation Z students in the Jakarta area. A total of 146 students were recruited.

This study used a purposive sampling technique. The measurement instruments used in this
study were the Family Support Scale (FSS) to measure family support and the Work Readiness
Scale (WRS) to measure job readiness. Data analysis revealed a significant positive
relationship between family support and the job readiness of final-year Generation Z students
in the Jakarta area, with a significance value of 0.001 (p<0.05) and a coefficient of r = 0.284.

The results of this study indicate that the higher the level of family support, the higher the
individual's job readiness.

Keywords: Family Support, Work Readiness
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