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ABSTRAK

Nama . Sherly Intanri Ermawan

NIM 46120120034

Program Studi . Psikologi

Judul Skripsi : Pengaruh Gratitude terhadap Resiliensi dalam

Menghadapi Tekanan Tugas pada Anggota
Yonwalprotneg Paspamres
Pembimbing . Prahastia Kurnia Putri, M.Psi., Psikolog

Anggota militer di lingkungan tugas bertekanan tinggi, seperti
Yonwalprotneg Paspampres, dituntut memiliki ketahanan psikologis yang kuat
guna menjalankan tugas negara dengan optimal. Penelitian ini bertujuan untuk
mengetahui pengaruh gratitude terhadap resiliensi dalam menghadapi tekanan
tugas pada anggota Batalyon Pengawalan Protokoler Negara (Yonwalprotneg)
Pasukan Pengamanan Presiden (Paspampres). Penelitian ini menggunakan
pendekatan kuantitatif dengan teknik analisis regresi linear. Sebanyak 205
responden dipilih menggunakan teknik convenience sampling, dengan Kriteria
anggota aktif yang telah bertugas minimal satu tahun. Instrumen penelitian yang
digunakan adalah Gratitude Questionnaire—Six Item Form (GQ-6) untuk mengukur
gratitude, dan Connor-Davidson Resilience Scale (CD-RISC) untuk mengukur
resiliensi psikologis. Hasil analisis menunjukkan bahwa gratitude berpengaruh
positif dan signifikan terhadap resiliensi, dengan kontribusi sebesar 59,5%. Temuan
ini menunjukkan bahwa individu dengan tingkat gratitude yang lebih tinggi
memiliki kemampuan yang lebih baik dalam menghadapi tekanan dan menjaga
stabilitas mental selama menjalankan tugasnya.

Kata kunci: gratitude, resiliensi, tekanan tugas, Yonwalprotneg Paspampres,
psikologi militer
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ABSTRACT

Name . Sherly Intanri Ermawan
NIM 46120120034
Study Program . Psychology

Titile Thesis Report  : The Effect of Gratitude on Resilience in Facing Task
Pressure Among Yonwalprotneg Paspampres Members
Counsellor . Prahastia Kurnia Putri, M.Psi., Psikolog

Military personnel operating in high-pressure environments, such as those
in the State Protocol Escort Battalion (Yonwalprotneg) of the Presidential Security
Force (Paspampres), are required to possess strong psychological resilience to
perform their duties effectively. This study aims to examine the effect of gratitude
on resilience in facing task pressure among Yonwalprotneg Paspampres members.
A quantitative approach was employed using linear regression analysis. The study
involved 205 respondents selected through convenience sampling, with the criteria
being active members who have served for at least one year. The instruments used
were the Gratitude Questionnaire-Six Item Form (GQ-6) to measure gratitude and
the Connor-Davidson Resilience Scale (CD-RISC) to assess psychological
resilience. The results indicate that gratitude has a positive and significant effect
on resilience, contributing 59.5% to the variation in resilience scores. These
findings suggest that individuals with higher levels of gratitude tend to have greater
ability to cope with pressure and maintain mental stability while carrying out their
duties.

Keywords: gratitude, resilience, task pressure, Yonwalprotneg Paspampres,
military psychology
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