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ABSTRAK

Nama . ALFIANSYAH ARESTA
NIM 41521120030
Program Studi . Teknik Informatika

Perancangan dan implementasi smart logbook
Judul Laporan Skripsi : menggunakan algoritma Random Forest pada PT

Elga Yasa Media

Dosen Pembimbing : Wawan Gunawan, S.Kom., M.T.

Penelitian ini mengaplikasikan metode rekayasa perangkat lunak dan kuantitatif
untuk merancang serta mengimplementasikan sistem Smart LogBook berbasis web
di lingkungan PT Elga Yasa Media. Sistem ini dirancang untuk memperbaiki
efektivitas pencatatan tugas, penentuan prioritas pekerjaan, dan pemantauan kinerja
staf. Algoritma Random Forest digunakan untuk secara otomatis
mengklasifikasikan tugas ke dalam kategori prioritas (HIGH, MEDIUM, LOW)
berdasarkan parameter seperti jenis tugas, tenggat waktu, dan dampak pekerjaan.
Pendekatan ini menggabungkan penerapan algoritma Random Forest dengan
konsep manajemen tugas modern untuk menghasilkan sistem yang responsif
terhadap perubahan dalam aktivitas sehari-hari. Sistem ini juga memiliki fitur
notifikasi otomatis yang terhubung melalui layanan email internal perusahaan (Mail
Zimbra) serta pop-up di dashboard pengguna, untuk memperbaiki ketepatan waktu
dalam menyelesaikan tugas. Penelitian ini bertujuan untuk memberikan solusi atas
lemahnya sistem pengawasan dan pencatatan tugas yang selama ini menjadi
kendala dari sisi produktivitas staf serta pertumbuhan operasional PT Elga Yasa
Media. Diharapkan, hasil penelitian ini dapat memberikan kontribusi untuk
meningkatkan efisiensi kerja, disiplin, dan akuntabilitas staf di perusahaan.

Kata Kunci: Algoritma Random Forest, Klasifikasi Prioritas Tugas, Notifikasi

Email, Pemantauan Kinerja, Mail Zimbra, Sistem Informasi Staf.
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ABSTRACT

Name . ALFIANSYAH ARESTA
Student ID Number 41521120030
Studi Program . Informatics

Design and implementation of smart logbook

Title of Thesis Report . using Random Forest algorithm at PT Elga Yasa
Media
Supervisor : Wawan Gunawan, S.Kom., M.T.

This research applies software engineering and quantitative methods to design and
implement a web-based Smart LogBook system within PT Elga Yasa Media. This
system is designed to improve the effectiveness of task recording, job prioritization,
and employee performance monitoring. Random Forest algorithm is used to
automatically classify tasks into priority categories (HIGH, MEDIUM, LOW)
based on parameters such as task type, deadline, and work impact. This approach
combines the application of the Random Forest algorithm with modern task
management concepts to produce a system that is responsive to changes in daily
activities. The system also features automatic notifications connected through the
company's internal email service (Zimbra Mail) as well as pop-ups on the user
dashboard, to improve timeliness in completing tasks. This research aims to
provide a solution to the weak monitoring and task recording system that has been
an obstacle in terms of staff productivity and operational growth of PT Elga Yasa
Media. Hopefully, the results of this research can contribute to improving work

efficiency, discipline, and employee accountability in the company.

Keywords: Random Forest Algorithm, Task Priority Classification, Email
Notification, Performance Monitoring, Zimbra Mail, Employee Information

System.
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