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ABSTRAKSI

Tujuan penulisan ini adalah untuk mengetahui seberapa signifikan
kompetensi pegawai di Biro Perencanaan dan Keuangan Sekretariat Jenderal DPD
RI mempengaruhi efektifitas penerapan sistem informasi akuntansi di lembaga
tersebut. Dengan cara melakukan survey dan observasi langsung terkait dengan

proses pengelolaan keuangan menggunakan Sistem Informasi Akuntansi.

Hasil penelitian dengan observasi dan pengolahan angket penelitian
menggunakan perhitungan rumus Korelasi Product Moment, mendapatkan
hubungan positif yang saling mempengaruhi dengan nilai positif 0.894, sehingga
dapat disimpulkan bahwa kompetensi pegawai mempunyai hubungan yang sangat
kuat dan positif terhadap efektifitas penerapan sistem informasi akuntansi di Biro

Perencanaan dan Keuangan Sekretariat Jenderal DPD RI.

Kata Kunci: Sumber Daya Manusia, Sistem Informasi Akuntansi, Korelasi Positif.
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ABSTRACT

The research is aimed to measure the significance of the the employees’s
competency in the Bureau of Planning and Finance of Secretariat General of DPD
RI affecting the effectiveness of accounting information system implementation at
the institution. By the way of survey and and direct observation related to

financial management using Accounting Information System.

Based on observation and research questionnaires which are processed
using the calculation of Product Moment Correlation formula, there is a mutual
positive relation with a positive value 0.894, so it can be concluded that the
competency of the employees has a very strong relation and positive impact on
the effectiveness of accounting information system implementation at the Bureau

of Planning and Finance of Secretariat General of DPD RI.
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