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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur penulis panjatkan kehadirat Allah Subhanahu Wa Ta’alaa,
yang telah mencurahkan nikmat dan karunia-Nya. Karena atas izin dan ridho-Nya,
maka penulis dapat menyelesaikan Laporan Kerja Praktik dengan judul

“Preventif Motoman Robotics Yaskawa di PT. Kayaba Indonesia”.

Kerja Praktik merupakan sebuah upaya wuntuk mengetahui dan
menyelaraskan antara pengetahuan yang diperoleh saat kuliah dan di dunia
industri yang begitu pesat. Sehingga tidak semua perkembangan yang ada di dunia
industri dapat diikuti di bangku kuliah. Selain itu, Kerja Praktik dilaksanakan
untuk memenuhi salah satu syarat akademik kelulusan mahasiswa pada mata
kuliah Kerja Praktik pada semester VII yang telah disesuaikan dengan program
studi Teknik Elektro di Universitas Mercu Buana. Dimana setiap mahasiswa

diwajibkan melaksanakan dan membuat Laporan Kerja Praktik.

Bantuan dari berbagai pihak, sangat penulis rasakan dalam proses
pembuatan Laporan Kerja Praktik ini. Maka pada kesempatan ini, penulis ingin

mengucapkan terima kasih kepada :

1. Bapak Dr. Ir. Arissetyanto Nugroho, MM selaku Rektor Universitas Mercu
Buana.

2. Bapak Dr. Setiyo Budiyanto, ST., MT selaku Kepala Program Studi Teknik
Elektro Universitas Mercu Buana.

3. Bapak Hendri, ST., MT selaku Sekprodi Teknik Elektro Universitas Mercu
Buana Kampus D Kranggan.

4. Bapak Hendri, ST., MT selaku Dosen Pembimbing Kerja Praktik yang telah
mengarahkan, mengoreksi, memberi dukungan moral dan nasihat sehingga

laporan Kerja Praktik ini dapat diselesaikan dengan baik.

5. Bapak Agus subiyono selaku Manager departement Produksi,yang senantiasa
memberikan dukungan dan arahan sehingga Kerja Praktik di PT. Kayaba

indnesia dapat terlaksana dengan baik.
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6. Rekan-rekan departemen Produksi atas kerjasama dan motivasinya dalam
bekerja.

7. Teman-teman mahasiswa Teknik Elketro Universitas Mercu Buana atas
kerjasama saling berbagibaik suka maupun duka yang sungguh sangat
membantu dalam penyusunan laporan ini.

8. Pihak-pihak terkait lainnya yang tidak bisa saya sebutkan satu persatu
namanya,namun tidak mengurangi rasa hormat & terimakasih saya walau

sedikitpun.

Semoga segala kebaikan yang telah diberikan,mendapatkan balasan berupa
pahala dari Alloh SWT.Dan harapannya laporan ini dapat menjadi referensi

bagi generasi seterusnya,khususnya bidang Teknik Elektro.

Penulis menyadari bahwa dalam penulisan laporan Kerja Praktik ini,
masih sangat jauh dari kata sempurna dan masih terdapat banyak hal yang perlu
diperbaiki.. Oleh sebab itu, mohon kritik dan saran dari semua pihak yang bersifat
membangun agar laporan Kerja Praktik ini bisa lebih sempurna dan berguna seluas-

luasnya bagi masyarakat.

Jakarta, 26 Oktober 2019
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