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Halaman Abstrak

ABSTRAK

Judul : Analisis Produktivitas Tenaga Kerja Pekerjaan Fabrikasi Baja (Studi Kasus :
Proyek New Factory PT Sigma Rekayasa Prima, Cikarang), Nama : Muhammad Igbal Al
Hadid, NIM : 41122120088 , Dosen Pembimbing : Reza Ferial Ashadi, ST, MT,, 2024

Keterlambatan pada pelaksanaan proyek menjadi akibat dari pekerjaan yang tidak dapat
terselesaikan sesuai perencanaan dan dapat mempengaruhi berbagai aspek terutama
mengakibatkan progres pekerjaan pun menurun serta tidak sesuai target. Proyek
pembangunan gudang PT Sigma Rekayasa Prima 80% menggunakan baja sebagai
material struktur utama. Gudang PT PT Sigma Rekayasa Prima dibangun dengan
penggabungan struktur gudang (Werehouse) dengan 3 lantai office. Pada pelaksanaan
proyek tersebut mengalami keterlambatan dari yang ditargetkan selesai dalam waktu 12
bulan, tetapi pelaksanaan dilapangan tidak sesuai rencana awal dikarenakan beberapa
faktor. Salah satu faktor keterlambatannya adalah proses kegiatan fabrikasi baja yang
merupakan salah satu aspek penting karena struktur gudang tersebut hampir 80 %
menggunakan struktur baja.

Metode penelitian yang digunakan adalah pendekatan productivity rating yaitu
melakukan pencatatan watu kerja terhadap tenaga kerja pada pekerjaan fabrikasi baja,
sehingga nantinya dapat dihitung besarnya nilai LUR (Labor Utilization Rate).Waktu
yang digolongkan ke dalam tiga jenis aktivias yaitu waktu efektif, waktu kontribusi, dan
waktu tidak efektif dan disertai dengan pengisian kuesioner dan dianalisis dengan Uji
Analisis Deskriptif untuk menghasilkan nilai mean dengan Software SPSS dan penentuan
ranking faktor untuk mengetahui faktor yang mempengaruhi tingkat produktivitas tenaga
kerja.

Hasil penelitian meninjau bahwa waktu yang dibutuhkan untuk melakukan pekerjaan
fabrikasi baja adalah 4 hari . Dari analisa data yang telah dilakukan dapat disimpulkan
bahwa pada metode LUR didapatkan nilai LUR tertinggi pada pekerjaan Fabrikasi Baja
yaitu sebesar 74.81% dengan tingkat keefektifan pekerja berdasarkan rata-rata persentase
LUR yakni sebesar 68.51%. Dimana nilai LUR dengan range 40%-60% termasuk dalam
tingkat normal, sehingga hal ini menunjukan bahwa efektivitas pada proyek sudah tinggi.
Dari hasil penyebaran kuesioner didapat 4 faktor dominan yang paling mempengaruhi
tingkat produktivitas tenaga kerja yaitu faktor a) keterlambatan pembayaran upah tenaga
kerja, b) kesehatan tenaga kerja, c) kesalahan/tidak lengkapnya perencanaan, d) kejelasan
teknis pekerjaan.

Kata Kunci : Fabrikasi Baja, Labor Utilization Rate (LUR), Kuesioner, Faktor Ranking
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Halaman Abstract

ABSTRACT

Title: Analysis of Labor Productivity in Steel Fabrication Work (Case Study: New Factory
Project PT Sigma Rekayasa Prima, Cikarang), Name: Muhammad Igbal Al Hadid, NIM:
41122120088, Supervisor: Reza Ferial Ashadi, ST, MT., 2024

Delays in project implementation result from work that cannot be completed as planned
and can affect various aspects, especially causing a decrease in work progress and not
meeting targets. The construction project of the PT Sigma Rekayasa Prima warehouse
uses 80% steel as the main structural material. The warehouse of PT Sigma Rekayasa
Prima was built by combining the warehouse structure with a 3-story office. During the
implementation of the project, there was a delay from the target completion time of 12
months, but the execution in the field did not go according to the initial plan due to several
factors. One of the factors causing the delay is the steel fabrication process, which is a
crucial aspect because the warehouse structure is almost 80% made of steel.

The research method used is the productivity rating approach, which involves recording
working hours of labor in steel fabrication work, so that the LUR (Labor Utilization Rate)
value can be calculated later.Time is categorized into three types of activities: effective
time, contribution time, and ineffective time, accompanied by questionnaire completion
and analyzed using Descriptive Analysis Test to produce mean values with SPSS Software
and determine factor rankings to identify factors affecting labor productivity levels.

The research results review that the time required to perform steel fabrication work is 4
days. From the data analysis that has been conducted, it can be concluded that in the LUR
method, the highest LUR value for the Steel Fabrication work is 74.81%, with a worker
effectiveness level based on the average LUR percentage of 68.51%. Where the LUR
value with a range of 40%-60% falls within the normal level, indicating that the
effectiveness of the project is already high. From the results of the questionnaire
distribution, four dominant factors were identified that most influence the level of labor
productivity, namely: a) delays in wage payments, b) labor health, c)
errors/incompleteness in planning, d) clarity of technical work.

Key Words : Steel Fabrication, Labor Utilization Rate (LUR), Questionnaire, Ranking
Factor
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