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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kebijakan utang, 
kebijakan dividen dan kepemilikan saham terhadap nilai perusahaan. Sampel 
yang digunakan adalah sebanyak 13 perusahaan sub sektor makanan dan 
minuman. Metode penelitian data ini menggunakan metode analisis regresi 
data panel. Pengolahan data menggunakan bantuan aplikasi Eviews 12 yang 
digunakan untuk mengetahui masing-masing tingkat signifikan antara variabel 
dependen dengan variabel independen. Penelitian ini menunjukkan hasil bahwa 
kebijakan utang berpengaruh negatif dan tidak signifikan terhadap nilai 
perusahaan. Kebijakan dividen berpengaruh positif signifikan terhadap nilai 
perusahaan. Kepemilikan manajerial berpengaruh positif tetapi tidak signifikan 
terhadap nilai perusahaan. Kepemilikan institusional berpengaruh positif tetapi 
tidak signifikan terhadap nilai perusahaan. Kepemilikan publik berpengaruh 
negatif tidak signifikan terhadap nilai perusahaan. 
Kata Kunci: Kebijakan Utang, Kebijakan Dividen, Kepemilikan Manajerial, 
Kepemilikan Institusional, Kepemilikan Publik dan Nilai Perusahaan. 
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ABSTRACT 

This study is focused on determining the impact of debt policy, dividend 
policy, and share ownership on company value. The number of samples was 13 
companies regarding the food and beverage sub-sector. This research approach 
use the panel data regression analysis method. The data is processed using the 
Eviews 12 application to identify each significant level between the dependent and 
independent variables. The research indicates that debt policy has a negative not 
significant effect on the company value. Dividend policy has a positive significant 
effect on the company value. Managerial ownership has a positive but not 
significant effect on the company value. Institutional ownership has a positive but 
not significant effect on the company value. Public ownership has a negative not 
significant effect on the company value. 
Keywords: Debt Policy, Dividend Policy, Managerial Ownership, Institutional 
Ownership, Public Ownership and Company Value. 
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