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KATA PENGANTAR

Alhamdulillah, segala Puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah

SWT atas limpahan rahmat dan karunianya, serta shalawat dan salam penulis

haturkan kepada Rasul kita, Nabi Muhammad SAW. Sehingga penulis dapat

menyelesaikan laporan magang pada Dinas Pendidikan Kota Tangerang.

Penyusunan laporan magang ini disesuaikan dengan hasil magang yang

dimaksudkan untuk memenuhi salah satu syarat kelulusan dalam program studi

Akuntansi D-11I Falkutas Ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu Buana

Dalam menyelesaikan laporan magang ini, penulis menyadari bahwa

terselesaikannya laporan magang ini adalah berkat dukungan, bimbingan dan

saran dari berbagai pihak. Oleh karena itu, pada kesempatan ini penulis

menyampaikan rasa terima kasih kepada :

1.

Bapak Dr. Arissetyanto Nugroho, MM selaku Rektor Universitas Mercu
Buana.

Bapak Dr. Harnoviansah, Ak., M.Si,CA selaku Dekan Falkutas Ekonomi
dan Bisnis Universitas Mercu Buana.

Ibu Shinta Melzatia, SE., M.Ak selaku ketua program studi D3 Akuntansi
Falkutas Ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu Buana serta selaku dosen
pembimbing.

Ayah, Ibu, Kakak, Adik tercinta yang telah memberikan doa, perhatian
dan dukungannya baik moral maupun material.

Bapak Dasuki dan Ibu Een Rosalinda Selaku pembimbing lapangan.
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6. Bapak Aat Gunardi, SE., M.AB yang telah membantu penulis memperoleh
data-data dalam penulisan laporan tugas akhir ini.

7. Bapak Drs.H.Jamaludin,M.Pd yang telah memberikan dukungan dan
bantuan penulis dalam penyusunan praktek kerja lapangan (magang).

8. Teman-teman semua dari jurusan D-III Akuntansi angkatan 2014 yang

telah memberikan dukungan dan doanya.

Penulis menyadari bahwa penulisan laporan tugas akhir ini memiliki
kekurangan dan kelemahan. Oleh karena itu, penulis mengharapkan segala bentuk
saran serta masukan bahkan kritik yang membangun dari berbagai pihak. Semoga
karya tulis akhir ini dapat bermanfaat tidak hanya untuk penulis akan tetapi juga
pihak lain seperti pembaca yang bisa mendapatkan manfaat dari penulisan karya

tulis ini.

Jakarta,

Rauda Syahda Liana
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