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ABSTRACT 

 

Auditor independence is the main and most important factor that determines audit 
quality, because audit quality in Public Accounting Firms is said to be good along with 
a high level of auditor independence. This study aims to empirically prove the effect of 
independence, professional ethics and competence on audit quality. The population in 
this study were auditors at Public Accounting Firms located in West Jakarta. This type 
of research is quantitative research. The sampling method used was the convenience 
sampling method so that a sample of 76 auditors was obtained.. The research method 
used is causal research. The type of data used in this study is primary data. The data 
analysis method used is descriptive analysis test, data quality test, classical assumption 
test, model feasibility test and hypothesis test using IMB SPSS 25 software. The results 
of this study indicate that independence does not have a significant effect on audit 
quality and the variables of professional ethics and competence variables have a 
significant effect on audit quality. 

Keywords: Audit quality, Independence, Professional Ethics, Competence. 
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ABSTRAK 

 

Independensi auditor merupakan faktor utama dan paling penting yang menjadi 
penentu kualitas audit, karena kualitas audit di Kantor Akuntan Publik dikatakan baik 
seiring dengan tingkat independensi auditor yang tinggi. Penelitian ini bertujuan untuk 
membuktikan secara empiris pengaruh independensi, etika profesi dan kompetensi 
terhadap kualitas audit. Populasi pada penelitian ini adalah auditor di Kantor Akuntan 
Publik yang berada di wilayah Jakarta Barat. Jenis penelitian ini adalah penelitian 
kuanititatif. Metode pengambilan sampel yang digunakan adalah menggunakan metode 
convenience sampling sehingga diperoleh sampel 76 auditor. Metode penelitian yang 
digunakan adalah penelitian kausal. Jenis data yang digunakan dalam penelitian ini 
adalah data primer. Metode analisis data yang digunakan adalah uji analisis deskriptif, 
uji kualitas data, uji asumsi klasik, uji kelayakan model dan uji hipotesis dengan 
menggunakan perangkat lunak IMB SPSS 25. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa 
independensi tidak berpengaruh signifikan terhadap kualitas audit serta variabel etika 
profesi dan variabel kompetensi berpengaruh signifikan terhadap kualitas audit. 

Kata Kunci: Kualitas audit, Independensi, Etika Profesi, Kompetensi  
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