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KATA PENGANTAR 

 

Segala puji dan syukur penulis panjatkan kehadirat TUHAN Yang Maha 

Esa bahwasannya atas kemurahan-Nya, akhirnya penulis dapat menyelesaikan 

tugas akhir ini.  

Merupakan kewajiban dalam proses belajar pada sebuah perguruan tinggi 

termasuk Universitas Mercu Buana, semua mahasiswa/i program Diploma 3 (D3) 

dalam mengakhiri masa kuliah wajib membuat tugas akhir. Penulis membuat 

tugas akhir ini dalam rangka memenuhi salah satu syarat guna mendapat gelar ahli 

madya ( A-Md ) pada Universitas Mercu Buana Jakarta. 

Penulis menyadari bahwa materi yang disajikan dalam tugas akhir ini 

masih jau dari sempurna, untuk itu dapat lebih mendekati kesempurnaan pada 

masa yang akan datang. Pada kesempatan ini, penulis tidak lupa menyampaikan 

rasa terima kasih yang sedalam-dalamnya kepada berbagi pihak yang telah 

membantu penulis, khususnya : 

1. Kedua orang tuaku yang tercinta yang telah memberikan dukungan baik moril 

maupun materi dan segala doanya. 

2. Kedua kakakku tersayang Jefri dan Sahat, juga adikku maner yang telah memberi 

dukungan dengan penuh kasih sayang. 

3. Ibu Dr. Wiwik Utami. Ak. MS, selaku dekan fakultas ekonomi Universitas Mercu 

Buana 
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4. Ibu Diah Iskandar, SE, AK, M.Si selaku ketua porogram studi D3 Akuntansi Fakultas 

Ekonomi Universitas Mercu Buana 

5. Ibu Mutiah. SE.,M.Si selaku dosen pembimbing tugas akhir, yang telah bersedia 

meluangkan dan mengorbankan waktu sehingga terselesaikan tugas akhir ini. 

6. Bapak/Ibu dosen dan seluruh staff pengajar Universitas Mercu Buana, khususnya 

jurusan akuntansi yang telah membimbing penulis dalam menjalani masa kuliah. 

7. Sahabatku ( Nur & Indah) dan teman-temanku ( idung, mulut, mamih dan ponk” ) 

tersayang yang telah memberikan dukungan semangat dan doa kepada penulis 

dalam menyelesaikan tugas akhir. Thanks atas persahabatannya selama ini. 

8. Vicry, dita, Noe, Rani, ka feby, ka dwi terimakasih atas doa dan dukungannya. 

9. Rekan-rekan D3 Akuntansi khususnya angkatan 2009. 

10. Team penguji yang telah meluangkan waktunya untuk melaksanakan proses 

sidang. 

 

Akhirnya penulis hanya dapat berdoa semoga jasa baik mereka akan 

memperoleh balasan yang setimpal dari Tuhan Yang Maha Esa, amin. 

Besar harapan penulis, semoga tugas akhir ini bermanfaat dan berguna 

untuk semua pihak. 

       Jakarta,_______________ 

 

         Penulis 
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