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ABSTRAK

Penelitian ini berjuidul Strategi Komunikasi Publik Dr Ida Fauziyah (Menteri
Ketenagakerjaan Republik Indonesia) dalam Kepemimpinan Indonesia Bidang
Ketenagakerjaan Asean, studi kasus Komunikasi DR Ida Fauziyah, MA, yang
menjabat sebagai Chair of ASEAN Labour Ministers Meeting (ALMM) atau
Ketua Menteri-Menteri Ketenagakerjaan se-ASEAN untuk masa jabatan periode
2020 hingga 2022.

Tesis ini menggunakan metode wawancara dan library regearch, Karena
sumber data yang digunakan adalah berasal dari wawancara sejumlah iiara sumber
terkait dan studi perpustakaan atau dokumentatif, yakni mengkaji sumber data
yang terdiri dari literatur literatur yang berkait dari dengan tema Kepemimpinan,
Komunikasi Publik, Komunikasi Politik dan Studi Organisasi Kawasan Asia
Tenggara atau biasa disebut Asean. Seianjutnya pengolahan data dalam penelitian
ini menggunakan metode deskriptif-analisis, yaitu model penelitian yang berupaya
mendeskripsikan, mencatat, menganalisa dan menginterpretasikan kondisi-kondisi
yang ada sehingga diharapkan memberi gambaran tentang dinamika komunikasi
publik dan komunikasi politik DR Ida Fauziyah, MA, yang meniabat sebagai
Chair of ASEAN Labour Ministers Meeting (ALMM) atau Ketua Menteri-menteri
Ketenagakerjaan se-ASEAN untuk masa jabatan periode 2020 hingga 2022.

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan mengenai Strategi Komunikasi
Pubiik Dr. Ida Fauziyah Dalam Kepemimpinan Indonesia di Bidang
Ketenagakerjaan Asean, maka peneliti menarik kesimpulan bahwa, Karakteristik
komunikasi publik Dr. Ida Fauziyah Dalam Kepemimpinan Indonesia di Bidang
Ketenagakerjaan Asean, dapat diartikan sebagai pesan strategis yang sepadan
dengan bobot kepentingan di kawasan (regional interest). Artinya, komunikasi
publik dalam kerangka ALMM sebagaimana yang dilakukan Depnaker Ida
Fauziah adalah komunikasi berbasis regionalisme yang menitikberatkan pada
upaya untuk mengakomodir kepentingan nasional masing-masing anggota
ASEAN sehingga memiliki relevansi dengan permasalahan di kawasan. Arah
komunikasi publik Ida Fauziyah, nyatanya memang selalu terkait dengan
problematika Kawasan. misalnya bagaimana negara ASEAN digandeng untuk
mengakselerasi kebijakan sektoral agar peningkatan daya saing serta produktivitas
tenaga kerja antar negara di kawasan Asia Tenggara dapat terwujud dan memberi
pengaruh siginfikan. terhadap pertumbuhan ekonomi kawasan.

Kepemimpinan indonesia melalui kiprah Ida Fauziah dalam kerangka ALMM
harus diakui memberikan kontribusi nyata khususnya dalam upaya memperkuat
efektivitas kebijakan pasar tenaga kerja di tingkat nasional dan regional melalui
kerjasama aktif untuk berbagi praktik terbaik dan pembelajaran antar negara
kawasan. Soliditas yang diperlihatkan oleh negara-negara di Asia Tenggara tentu
tidak akan terwujud tanpa adanya rajutan komunikasi diantara para pemangku
kebijakan salah satunya seperti yang diperlihatkan oleh Menaker lda Fauziah
ketika memimpin ALMM.

Kata Kunci: Komunikasi Publik; Menteri Ketenagakerjaan; Kepemimpinan
Indonesia dan Komunitas ASEAN.
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ABSTRACT

This research is titled Public Communication Strategy of Dr. Ida Fauziyah
(Minister of Manpower of the Republic of Indonesia) in Indonesia’s Leadership in
the Field of Manpower in ASEAN, a case study of Communication by Dr. Ida
Fauziyah, MA, who serves as Chair of ASEAN Labour Ministers Meeting
(ALMM) or Chief Ministers of Manpower throughout ASEAN for the term of
office from 2020 to 2022.

This thesis uses the interview and library regearch method, because the data
sources used are from interviews with a number of related sources and library or
documentary studies, namely examining data sources consisting of literature
related to the themes of Leadership, Public Communication, Political
Communication and Organizational Studies in the Southeast Asian Region or
commonly called Asean. The data processing in this study uses a descriptive-
analytical method, which is a research model that seeks to describe, record,
analyze and interpret conditions is expected to give an overview of the dynamics
of public communication and political communication of DR Ida Fauziyah, MA,
who is acting as Chair of ASEAN Labour Ministers Meeting (ALMM) or Chief
Ministers of Manpower throughout ASEAN for the term of office from 2020 to
2022.

Based on the results of research and discussion on Dr. Ida Fauziyah's Public
Communication Strategy in Indonesia's Leadership in the Asean Employment
Sector, the researcher draws the conclusion that, Dr. lda Fauziyah's public
communication characteristics in Indonesia's Leadership in the Asean
Employment Sector, can be interpreted as a strategic message that is
commensurate with the weight of regional interests. This means that public
communication within the framework of ALMM as carried out by the Ministry of
Agriculture Ida Fauziah is a regionalism-based communication that focuses on
efforts to accommodate the national interests of each ASEAN member so that it
has relevance to regional problems. The direction of Ida Fauziyah's public
communication, in fact, is always related to the problems of the region. for
example, how ASEAN countries are partnered to accelerate sectoral policies to
increase the competitiveness and productivity of labor between countries in the
Southeast Asian region can be realized and have a siginfikan influence. on the
economic growth of the region.

Indonesia’s leadership through Ida Fauziah's work in the framework of the
ALMM must be recognized as making a real contribution, especially in efforts to
strengthen the effectiveness of labor market policies at the national and regional
levels through active cooperation to share best practices and lessons learned
between countries and regions. The solidity shown by countries in Southeast Asia
will certainly not be realized without knitting communication among policy
makers, one of which is as shown by the Minister of Manpower lda Fauziah when
leading the ALMM

Keywords: Public Communication; Minister of Manpower; Leadership of
Indonesia and the ASEAN Community.
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