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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh framing dan kecerdasan
emosional terhadap audit judgment dengan kompleksitas tugas sebagai variabel
moderasi. Populasi dalam penelitian ini adalah Auditor yang bekerja pada Kantor
Akuntan Publik (KAP) di DKI Jakarta. Sampel yang dipergunakan adalah sebanyak
100 responden. Metode penarikan sampel menggunakan convenience sampling.
Metode pengumpulan data menggunakan metode survey, dengan instrument
penelitian adalah kuesioner. Metode analisis data menggunakan Partial Least
Square 4.0. Penelitian ini membuktikan bahwa framing dan kecerdasan emosional
memiliki pengaruh terhadap audit judgment. Kompleksitas tugas sebagai variabel
moderasi prediktor (predictor moderator) tidak mampu memoderasi hubungan
framing terhadap audit judgment dan hubungan kecerdasan emosional terhadap
audit judgment.

Kata Kunci: Framing, Kecerdasan Emosional, Audit judgment, Kompleksitas

Tugas

Vi

http://digilib.mercubuana.ac.id/



ABSTRACT

This study aims to analyze the influence of framing and emotional intelligence on
audit judgment with task complexity as a moderation variable. The population in
this study is Auditors who work at Public Accounting Firms (KAP) in DKI Jakarta.
The sample used was 100 respondents. The sample withdrawal method uses
convenience sampling. The data collection method uses the survey method, with the
research instrument being a questionnaire. The data analysis method uses Partial
Least Square 4.0. This study proves that framing and emotional intelligence have
an influence on audit judgment. The complexity of the task as a predictor
moderation variable (predictor moderator) is not able to moderate the relationship
of framing to audit judgment and the relationship of emotional intelligence to audit
judgment.

Keywords: Framing, Emotional Intelligence, Audit judgment, Task Complexity
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