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ABSTRAK 

Penelitian ini dilakukan untuk menguji pengaruh kompetensi sumber daya 
manusia dan pemanfaatan teknologi informasi terhadap kualitas laporan keuangan 
pemerintah daerah dengan pengendalian internal sebagai variabel moderasi. Jenis 
data dalam penelitian ini adalah data kuantitatif yang bersumber dari data primer. 
Metode pengumpulan data dengan menyebar kuisioner. Populasi dalam penelitian 
ini adalah pegawai bidang anggaran, bidang perbendaharaan, bidang akuntansi dan 
bidang aset yang bekerja pada Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah 
(BPKAD) Pemerintah Kota Bekasi. Teknik pengambilan sampel dalam penelitian 
ini adalah teknik sensus/ sampling total. Pengolahan data penelitian menggunakan 
SmartPLS. Penelitian yang telah dilakukan memberikan hasil bahwa kompetensi 
sumber daya manusia dan pemanfaatan teknologi informasi berpengaruh terhadap 
kualitas laporan keuangan pemerintah daerah. Selanjutnya berdasarkan hasil 
penelitian pengendalian internal tidak mampu memoderasi pengaruh antara 
kompetensi sumber daya manusia terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah 
daerah. Pengendalian internal mampu memoderasi pengaruh antara pemanfaatan 
teknologi informasi terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah daerah.   

 

Kata Kunci : Kompetensi Sumber Daya Manusia, Pemanfaatan Teknologi 
Informasi, Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah, 
Pengendalian Internal 
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ABSTRACT 

This study was conducted to test the effect of human resource competence 

and utilization of information technology on the quality of local government 

financial reports with internal control as a moderating variable. The type of data 

in this study is quantitative data sourced from primary data. The method of data 

collection by distributing questionnaires. The population in this study were 

employees in the budget, treasury, accounting and asset fields who worked at the 

Regional Finance and Asset Management Agency (BPKAD) of the Bekasi City 

Government. The sampling technique in this study was the census/total sampling 

technique. Research data processing used SmartPLS. The research that has been 

conducted provides results that human resource competence and utilization of 

information technology have an effect on the quality of local government financial 

reports. Furthermore, based on the results of the study, internal control is unable 

to moderate the effect between human resource competence and the quality of local 

government financial reports. Internal control is able to moderate the effect 

between the utilization of information technology and the quality of local 

government financial reports. 

 

Keywords: Human Resources Competence, Utilization of Information Technology, 

Quality of Regional Government Financial Reports, Internal Control 
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