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KATA PENGANTAR 

 

Assalamu’alaikum Wr. Wb 

 Segala puji dan syukur kehadirat Allah SWT, karena telah melimpahkan 

karunia dan hidayah-Nya, sehingga Penulis dapat menyelesaikan penulisan Tugas 

Akhir ini dengan baik dan tepat pada waktunya. 

 Tugas Akhir ini disusun dengan tujuan untuk memenuhi salah satu syarat 

guna memperoleh Gelar Ahli Madya (A.Md) di Program Studi Diploma III 

Akuntansi Universitas Mercu Buana dan untuk menerapkan ilmu yang didapat 

pada perkuliahan selama ini. 

 Penulis menyadari bahwa penyusunan materi ini masih jauh dari 

sempurna, oleh karena itu penulis mengharapkan kritik dan saran yang 

membangun  kesempurnaan laporan ini. Dalam penulisan Tugas Akhir ini, penulis 

banyak menerima arahan, bimbingan dan petunjuk dari berbagai pihak sehingga 

Tugas Akhir dapat diselesaikan dengan baik dan tepat waktu. 

 Dan akhir kata penulis mengucapkan banyak terima kasih kepada pihak 

yang  telah membantu penulis menyelesaikan penulisan laporan ini, khususnya : 

1. ALLAH SWT atas segala limpahan karunia yang diberikan kepada 

Penulis. 
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2. Kedua Orang Tua saya yang senantiasa telah mendoakan dan banyak 

memberikan dukungan serta motivasi baik dalam bentuk moril maupun 

materil untuk mencapai cita-cita. 

3. Kepada adik saya Kusuma Dewi Oktaviani yang telah memberikan 

dorongan semangat kepada Penulis. 

4. Bapak Dr. Harnovinsyah, Ak., M.Si., CA selaku Dekan Fakultas Ekonomi 

dan Bisnis Universitas Mercu Buana. 

5. Ibu Shinta Melzatia, SE., M.Ak selaku Ketua Program Studi D- III 

Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu Buana. 

6. Ibu Dra. Mutiah, M.Si selaku dosen pembimbing yang telah meluangkan 

waktu dan tenaganya untuk membantu dan membimbing Penulis dalam 

menyelesaikan laporan ini. 

7. Bapak/Ibu dosen dan seluruh staf pengajar Universitas Mercu Buana, 

khususnya jurusan Akuntansi yang telah membimbing Penulis dalam 

menjalani masa perkuliahan. 

8. Bapak Faisal Riza selaku pimpinan KAP Faisal Riza.,Ak CA CPA dan 

seluruh karyawan yang telah membantu Penulis dalam melaksanakan 

magang dan menyelesaikan laporan ini. 

9. Elfira atas kebaikan, doa serta dorongan semangat yang diberikan kepada 

Penulis. 

10. Rekan-rekan D-III Akuntansi khususnya  angkatan 2014 (Ragas, Arif, 

Bayu, Prima, Wahyuningsih, Pixy, dll) yang telah memberikan dukungan, 

doa, dan bantuan lainnnya. 
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11. Kepada seluruh teman-teman Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas 

Mercu Buana, serta teman-teman lainnya yang tidak dapat disebutkan satu 

persatu. 

Akhir kata Penulis mengucapkan terima kasih atas segala perhatiannya yang 

diberikan kepada Penulis dalam penyusunan Tugas Akhir ini dan semoga dapat 

bermanfaat bagi semua pihak. 

 

 

 

 

Jakarta, 16 Agustus 2017 

 

Penulis 
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