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KATA PENGANTAR 

 

Bismillahirrahmaanirrahiim, dengan mengucapkan segala puji dan syukur 

kepada Allah SWT, yang telah melimpahkan rahmat dan hidayah-Nya sehingga 

Penulis dapat menyelesaikan Laporan Magang / Tugas Akhir ini. 

Merupakan kewajiban dalam proses belajar pada sebuah perguruan tingi 

termasuk Universitas Mercu Buana, Semua mahasiswa/I program Diploma tiga 

(D3) dalam mengakhiri masa kuliah wajib membuat tugas akhir. Penulis membuat 

tugas akhir ini untuk memenuhi sebagian dari syarat guna memperoleh gelar Ahli 

Madya ( A.Md ), pada program studi Akuntansi, Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Mercu Buana. 

Penulis menyadari didalam penulisan Tugas Akhir ini masih jauh dari kata 

sempurna, dan masih banyak kekurangan dan kesalahan, baik mengenai isi materi, 

cara penyajian, serta teknik penulisan. Penulis sangat mengharapkan kritik dan 

saran yang bersifat membangun untuk mendekati kesempurnaan pada masa yang 

akan datang. 

Pada kesempatan ini, penulis tidak lupa menyampaikan rasa terimakasih 

kepada semua pihak yang telah membantu dan terlibat dalam penyusunan tugas 

akhir ini, Khsusunya: 
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1. Allah SWT atas rahmat dan karunianya, penulis bisa menyelesaikan Tugas 

Akhir ini. 

2. Kepada kedua orang tua yang penulis cintai dan hormati, yang telah 

memberikan do’a restu dan dukungan baik dalam bentuk moril maupun 

materi. 

3. Keempat saudara penulis yang tak hentinya memberikan semangat dan 

kasih sayang kepada penulis. 

4. Bapak Taufik Akbar, SE., M.Si., Ak., CA, selaku Ketua Program Studi D3 

Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu Buana periode 

tahun 2016. 
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Nusantara, yang telah mengizinkan penulis untuk melakukan kegiatan 

magang di perusahaannya. 

8. Bapak Hendra Prayoga selaku pembimbing pada saat penulis melakukan 

kegiatan magang pada PT. Maxindo Moto Nusantara dan para karyawan 

lainnya, yang telah banyak membantu penulis dalam melaksanakan 
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Group, yang membantu saya mencari tempat magang. 
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10. Rekan-rekan D-III Akuntansi khususnya angkatan 2014 (Prima Rifqah 

Nabiilah, Elfira Permata Sari, Nita Arani, dll) yang telah memberikan 

dukungan, doa, dan bantuan lainnya. 
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Jakarta,........................ 2017 
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