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KATA PENGANTAR

Alhamdulillah puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT atas
limpahan rahmat dan hidayah-Nya, sehingga peneliti dapat menyelesaikan skripsi
ini dengan judul “Pengaruh Independensi, Profesionalisme, dan Etika Profesi
Terhadap Kinerja Auditor (Studi Kasus Pada Kantor Akuntan Publik di
DKI Jakarta yang Terdaftar di OJK)”. Skripsi ini merupakan syarat untuk
memperoleh gelar sarjana pada Program Studi S1 Akuntansi Fakultas Ekonomi
dan Bisnis Universitas Mercu Buana.

Penyusunan skripsi ini tidak lepas dari bimbingan, bantuan dan dukungan
yang sangat berarti dari berbagai pihak. Oleh karena itu, dalam kesempatan ini
peneliti ingin berterima kasih pada semua pihak yang telah membantu dalam
penyusunan skripsi ini terutama kepada :

1. Bapak Prof. Dr. Ir. Andi Andriansyah, M.Eng selaku Rektor Universitas

Mercu Buana.

2. Ibu Dr. Nurul Hidayah, M.Si., Ak., CA selaku Dekan Fakultas Ekonomi
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Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu Buana.

4. Tbu Dr. Afly Yessie, S.E, M.Si, Ak, CA, CPA selaku dosen pembimbing
yang telah sabar membimbing, mengingatkan, mengarahkan,
memberikan semangat, dan saran beserta motivasi kepada penulis

sehingga proposal skripsi ini dapat tersusun hingga selesai.
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5. Ibu Dr. Siti Choiriah, S.E., M.M selaku dosen penelaah pada seminar
proposal yang telah memberikan wejangan dalam proses penysunan
propsosal skripsi.

6. Ibu Dr. Ratna Mappanyukki, S.E., Ak., M.Si., CA dan Ibu Diah Iskandar,
S.E., M.Si selaku dosen penguji sidang skripsi yang telah memberikan
saran dan perbaikan dalam menyempurnakan proposal skripsi ini hingga
pantas untuk dipublikasi.

7. Seluruh Dosen dan Staff Program Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi dan
Bisnis Universitas Mercu Buana yang telah memberikan segenap ilmu dan
bantuan administratifnya.

8. Zahrani Salsabila, sahabat seperjuangan yang telah menemani juga
membantu dalam bentuk tenaga, waktu, serta saran dalam proses pengerjaan
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9. Kedua orang tua, Bapak Zaelani dan Ibu Tutiyani, atas doa dan
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Skripsi ini saya dedikasikan untuk beliau, semoga di atas sana beliau bisa
merasa bangga dengan perjuangan yang telah saya lakukan hingga saat ini.

11. Terakhir untuk diri saya sendiri. Terimakasih karena telah berjuang
hingga titik ini. Terimakasih telah belajar menjadi kuat dan sabar selama
proses pengerjaan proposal skripsi ini. Semoga ini menjadi bekal ilmu dan
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Peneliti menyadari sepenuhnya bahwa proposal ini masih jauh dari kata sempurna
dikarenakan terbatasnya pengalaman dan pengetahuan yang dimiliki peneliti.
Oleh karena itu, peneliti mengharapkan segala bentuk saran serta masukkan
bahkan kritik yang membangun dari berbagai pihak. Semoga proposal ini dapat
bermanfaat dan dapat menambah pengetahuan khususnya bagi peneliti dan
pembaca pada umumnya, akhir kata dengan segala ketulusan dan kerendahan hati,
peneliti mohon maaf apabila ada kesalahan dan kelemahan dalam proposal ini.

Jakarta, 8 Juli 2024

Isna Tri Oktaviani
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