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ABSTRAKSI

Yusmanidar, Hubungan Indeks Prestasi Dengan Penilaian Siswa Baru
Terhadap Kualitas Dan Biaya Pendidikan.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui seklaigus menganalisis ke arah
yang lebih kompleks tentang pengaruh kualitas sekolah dan biaya pendidikan
terhadap indeks prestasi siswa di SMUN 101 Jakarta. Adapun tujuan lainnya adalah
agar dapat mengetahui lebih jelas lagi tentang program-program yang tujuannya
untuk meningkatkan prestasi dari SMUN 101 Jakarta,

Untuk penelitian ini digunakan metode penulisan data secara kualitatif dan
kuantitatif yang mana variabel X, adalah kualitas sekolah, variabel X, adalah biaya
pendidikan dan variabel Y adalah indeks prestasi siswa. Data yang digunakan pada
penelitian ini bersumber dari bacaan dan literatur yang berkaitan dengan masalah
yang akan dianalisa dan juga berasal dari SMUN 101 sendiri.

Adapun alat ukur untuk menganalisa pengaruh kualitas sekolah dan biaya
pendidikan terhadap indeks prestasi siswa adalah dengan menggunakan perangkat
lunak komputer SPSS.10 dengan mengacu pada rumus koefisien korelasi. Dari hasil
perhitungan dengan peralatan komputer tersebut ditemukan sumbangan kualitas
pendidikan terhadap indeks prestasi sebesar 77,7% sisanya 22 3% dipengaruhi oleh
faktor yang lainnya. Sedangkan sumbangan biaya pendidikan terhadap indeks
prestasi siswa adalah sebesar 73.9%, dan sisanya sebesar 26,1% dipengaruhi oleh
faktor-faktor lainnya



PRAKATA

Tesis ini ditulis dalam rangka memenuhi salah satu syarat untuk

memperoleh Gelar Magister bidang Ilmu Manajemen. Tesis ini diharapkan dapat

bermanfaat bagi para pembaca baik yang berada di lingkungan instansi pemerintah,
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