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KATA PENGANTAR 

Puji syukur Alhamdulillah, peneliti panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha 

Esa, yang telah melimpahkan rahmat dan karunia-Nya, sehingga pada akhirnya 

peneliti dapat menyelesaikan skripsi ini dengan baik. Dimana skripsi ini peneliti 

sajikan dalam bentuk yang sederhana. Adapun judul penelitian skripsi yang 

peneliti ambil adalah sebagai berikut : “Pengaruh Gaya Kepemimpinan Terhadap 

Kinerja Karyawan PT QL Trimitra Cipanas periode tahun 2014-2015” 

Tujuan pembuatan skripsi ini adalah sebagai salah satu syarat kelulusan 

memperoleh gelar sarjana Strata 1 (S1) komunikasi bidang studi Public Relations. 

Sebagai bahan penulisan skripsi ini diambil berdasarkan hasil quesioner, beberapa 

sumber literatur yang mendukung pembuatan skripsi ini. Peneliti menyadari 

bahwa tanpa bimbingan dan dorongan dari semua pihak, maka pembuatan skrips 

ini tidak dapat berjalan dengan baik. Oleh karena itu pada kesempatan ini, 

izinkalah peneliti menyampaikan ucapan terima kasih kepada : 

1. Ibu Dr.Agustina Zubair, M.Si, selaku dekan fakultas ilmu komunikasi 

Universitas Mercu Buana 

2. Dr. Inge Hutagalung selaku dosen pembimbing yang membantu peneliti 

dan memberikan arahan dalam penyelesaian proposal skripsi 

3. Orang Tuaku tercinta, Papa Wawan dan Mama Robiah yang telah 

memberikan dorongan untuk saya, baik moril maupun materil sehingga 

saya dapat menyelesaikan skripsi ini dengan baik  

4. Bapak dan Ibu dosen fakultas ilmu komunikasi Universitas Mercu Buana 
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5. Kaka-Adik saya, Anggun, Alya dan Aisy yang selalu membantu saya 

lewat doa. Terima kasih kaka-adik saya yang saya cintai 

6. Para sahabat saya , Mutiara, Sri Ayu Suryaningsih, Rahayu Setia Wini, 

Gina Hernawan dan Rahma Chairunissa yang selalu menghibur dan 

membuat saya semangat kuliah. Terima kasih atas dukungan kalian selama 

ini 

Serta semua pihak yang tidak bisa saya sebutkan satu persatu sehinnga 

terwujudnya penulisan ini, pemulis menyadari bahwa penulisan skripsi ini 

masih jauh dari sempurna, untuk itu penulis memohon kritik dan saran yang 

bersifat membangun demi kesempurnaan penelitian ini dimsa yang akan 

datang. Akhir kata semoga skripsi ini dapat berguna bagi peneliti khususnya 

dan bagi para pembaca yang berminat. 

 

 

Jakarta, 23 Juli 2017  

Peneliti 

Nasyia Muslimah Suwandi 
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