
vi 
 

LEMBAR PERSEMBAHAN 

 Segala puji bagi Allah SWT yang telah memberikan rahmat dan karunia-

Nya kepada peneliti, sehingga peneliti dapat menyelesaikan skripsi ini. Dengan 

mengucapkan syukur, peneliti persembahkan skripsi ini untuk kedua orang tua 

tercinta Bapak Amsal dan Ibu Elvi Gusveni yang selalu memberikan doa, 

dukungan moral, kasih sayang, bimbingan serta material yang tiada henti-hentinya 

kepada peneliti dalam menyelesaikan skripsi ini. Dan juga kepada ketiga kakak 

saya Vatti Rizki Salvini, Rangga Aulia, Rayyan Salvini yang telah memberikan 

semangat, doa dan dukungan yang tiada henti-hentinya kepada penulis 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://digilib.mercubuana.ac.id/



vii 
 

KATA PENGANTAR 

 Segala puji bagi Allah SWT yang telah memberikan rahmat dan karunia-

Nya kepada peneliti, sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi ini dengan 

judul “Pengaruh Lingkungan Kerja dan Disiplin Kerja Terhadap Kinerja 

Guru SMA Yadika 11 Bekasi”. Skripsi ini merupakan syarat untuk memperoleh 

gelar sarjana pada Program Studi S1 Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Mercu Buana. 

 Penyusunan skripsi ini tidak lepas dari bimbingan, bantuan dan dukungan 

yang sangat berarti dari berbagai pihak. Oleh karena itu, dalam kesempatan ini 

penulis ingin berterima kasih kepada semua pihak yang telah membantu dalam 

penyusunan skripsi ini terutama kepada : 

1. Prof. Dr. Ngadino Surip, selaku Rektor Univeristas Mercu Buana 

2. Dr. Harnovinsah, Ak., M.Si, CA., CIPSAS, selaku Dekan Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis, Universitas Mercu Buana. 

3. Bapak Dudi Permana, Ph.D, selaku ketua Program Studi S1 Manajemen 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas Mercu Buana. 

4. Bapak Agus Arijanto, SE., MM, selaku dosen pembimbing skripsi yang 

telah memberikan saran, waktu, bimbingan, semangat, pengetahuan, dan 

nasehat-nasehat yang sangat bermanfaat demi terselesainya skripsi ini. 

5. Bapak Muhammad, SE., M.Ak, selaku Sekretaris Program Studi 

Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas Mercu Buana 

Kranggan. 

6. Seluruh dosen dan staf Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Universitas Mercu Buana yang telah memberikan segenap ilmunya 

kepada penulis 

7. Bapak dan Ibu di bagian administrasi Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Mercu Buana, yang dengan penuh kesabaran dan keikhlasan 

bersedia membantu segala urusan administrasi selama kuliah. 

http://digilib.mercubuana.ac.id/



viii 
 

8. Teman – teman dari Manajemen angkatan 2015 yang telah memberikan 

pengalaman berharga selama kuliah di Universitas Mercu Buana hingga 

saat ini. 

9. Teristimewa, Fery Ferdiyanta yang telah memberikan semangat, doa dan 

dukungan yang tiada hentinya kepada penulis.  

10. Pihak – pihak lain yang tidak bisa penulis sebutkan satu persatu. Terima 

kasih atas bantuan, motivasi serta doanya. 

 Penulis menyadari sebagai manusia biasa, bahwa penelitian ini tidak lepas 

dari kesalahan dan kekurangan akibat keterbatasan pengetahuan serta pengalaman. 

Oleh karena itu, penulis mengharapkan segala bentuk saran serta masukan bahkan 

kritik yang membangun dari berbagai pihak. Selain itu, dengan segala ketulusan 

dan kerendahan diri, penulis memohon maaf apabila terdapat kesalahan dan 

kelemahan dalam skripsi ini. Akhir kata, semoga skripsi ini bermanfaat dan dapat 

menambah pengetahuan khususnya bagi penulis dan pembaca pada umumnya. 

 

Jakarta, 21 Januari 2019 

 

 

Sabiella Salvini 

 

http://digilib.mercubuana.ac.id/




