ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh motivasi kerja, disiplin dan
lingkungan kerja terhadap produktivitas kerja karyawan. Populasi yang dijadikan
objek dalam penelitian yaitu seluruh karyawan mixing PT. Suryaraya Rubberindo
Industries dengan menggunakan pendekatan deskriptif kuantitatif. Sampel yang
digunakan dalam penelitian berjumlah 61 responden. Sampel penelitian untuk
populasi 61 Karyawan. Metode penarikan sampel menggunakan sampling jenuh.
Desain penelitian ini yaitu menggunakan penelitian kausal. Metode pungumpulan
data menggunakan metode survey, dengan instrumen penelitian kuesioner. Metode
analisis data dalam penelitian ini menggunakan alat analisis SPSS versi 26. Hasil
penelitian ini membuktikan bahwa variabel Motivasi Kerja berpengaruh positif
signifikan terhadap Produktivitas kerja Karyawan. Motivasi berpengaruh positif
signifikan terhadap Produktivitas kerja Karyawan. Lingkungan kerja berpengaruh
positif signifikan terhadap Produktivitas kerja Karyawan.
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ABSTRACT

This study aims to analyze the effect of work motivation, discipline and work
environment on employee productivity. The population that is used as the object of
the research is all mixing employees of PT. Suryaraya Rubberindo Industries using
a quantitative descriptive approach. The sample used in the study amounted to 61
respondents. Sample research for a population of 61 employees. Sampling method
using saturated sampling. The design of this research is using causal research. The
data collection method uses a survey method, with a questionnaire research
instrument. The data analysis method in this study used the SPSS version 26
analysis tool. The results of this study prove that the variable Work Motivation has
a significant positive effect on employee productivity. Motivation has a significant
positive effect on employee productivity. The work environment has a significant
positive effect on employee productivity.

Keywords: Work Motivation, Work Discipline, Work Environment, Employee
Productivity.

Vi

http://digilib.mercubuana.ac.id/



	ABSTRAK
	ABSTRACT



