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ABSTRACT 

 

 
This research goals is to review and analyze the influence of supervision, 

competence, and compensation in partial and simultaneous to Penyuluh 

Perikanan Bantu (PPB) performance in the Ministry of Maritime Affairs and 

Fisheries Republic of Indonesia. The population in research has reached 1.541 

the with respondents were 94 a person based on slovin formula with a margin of 

error (e = 10 %), and using liniear multiple regression analysis methodology. 

Regression analysis is conducted to determine the influence of the independent 

variable ( supervision, both in competence and compensation) whether affect in 

partial and simultaneous dependent variable (PPB performance), and analysis 

descriptive of data collection was conducted through the use of a questionnaire to 

respondents. The result of research on PPB shows that the supervision, 

competence, and compensation variable partialy has some significantly positive 

effects on PPB performance. Simultaneously, the thrird independent variables of 

supervision, competence, and compensation has a positive and significant 

influence on the performance to PPB - Ministry of Maritime Affairs and Fisheries 

Republic of Indonesia. In the inter-dimensional correlation test, it is found that 

the comparing dimension of the control variable becomes the most dominant 

factor to the dimension of obedience on the variable of PPB performance, the skill 

dimension in the competency variable becomes the most dominant factor to the 

responsibility dimension on the variable performance of PPB, and the non 

financial dimension in the compensation variable becomes the most dominant 

factor to the dimension of obedience on the variable of PPB performance. 
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ABSTRAK 
 
 
 
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisa pengaruh 
pengawasan, kompetensi, dan kompensasi secara parsial maupun simultan 
terhadap kinerja Penyuluh Perikanan Bantu (PPB) pada Kementerian Kelautan 
dan Perikanan Republik Indonesia. Populasi dalam penelitian ini sebanyak 1.541 
orang dengan responden berjumlah  94 orang berdasarkan rumus slovin dengan 
margin of error (e) = 10%, dan dengan menggunakan metode penelitian analisis 
regresi liniear berganda. Analisis regresi dilakukan untuk menentukan pengaruh 
variabel independen (Pengawasan, Kompetensi dan Kompensasi) baik secara 
parsial maupun simultan mempengaruhi variabel dependen (Kinerja Penyuluh 
Perikanan Bantu), dan analisis deskriptif dilakukan dengan teknik pengumpulan 
data melalui penggunaan kuesioner kepada responden. Hasil penelitian pada 
Penyuluh  Perikanan Bantu menunjukan bahwa variabel Pengawasan, 
Kompetensi, dan Kompensasi secara parsial berpengaruh positif dan signifikan 
terhadap Kinerja Penyuluh Perikanan Bantu. Secara simultan, ke tiga variabel 
bebas pengawasan, kompetensi, dan kompensasi berpengaruh positif dan 
signifikan terhadap kinerja Penyuluh Perikanan Bantu – Kementerian Kelautan 
dan Perikanan. Dalam uji korelasi antar dimensi didapatkan hasil bahwa dimensi 
membandingkan/compare pada variabel pengawasan menjadi faktor yang paling 
dominan terhadap dimensi ketaatan pada variabel kinerja PPB, dimensi 
keterampilan pada variabel kompetensi menjadi faktor yang paling dominan 
terhadap dimensi tanggung jawab pada variabel kenerja PPB, dan dimensi non 
finansial pada variabel kompensasi menjadi faktor yang paling dominan terhadap 
dimensi ketaatan pada variabel kinerja PPB. 

Kata Kunci : Pengawasan, Kompetensi, Kompensasi, Kinerja PPB 
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