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KATA PENGANTAR

Dengan menyebut nama Allah SWT. yang Maha Pengasih lagi Maha
Panyayang, Kami panjatkan puja dan puji syukur atas kehadirat-Nya, yang telah
melimpahkan rahmat -Nya, sehingga penulis dapat menyelesaikan penulisan tugas
akhir dengan judul “Laporan Tugas Akhir/Magang Pada Kantor Akuntan Publik

Heliantono dan Rekan Mengenai Prosedur Audit Persediaan.”

Penulis menyadari bahwa dalam penyelesaian tugas akhir ini tidak terlepas
dari bantuan yang telah diberikan oleh berbagai pihak, baik bantuan moral maupun
materi. Pada kesempatan kali ini penulis tidak lupa menyampaikan rasa terimakasih
kepada Ibu Yulia Yustikasari, SE., M.Sc selaku Dosen Pembimbing yang sudah
membantu dalam menyusun penulisan tugas akhir ini serta semua pihak yang telah

membantu, khususnya :

1. Bapak Prof. Dr. Andi Adriansyah, M.Eng selaku Rektor Universitas Mercu
Buana.

2. Ibu Dr. Nurul Hidayah, M.S1,Ak selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Mercu Buana.

3. Ibu Putri Renalita Sutra Tanjung, SE, MM, M.Akt, selaku Ketua Program
Studi D-III Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu
Buana.

4. Kedua orang tua saya tercinta, Ibu dan Bapak. Terimakasih atas doa dan

dukungannya yang telah diberikan selama ini.
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5. Seluruh pimpinan, dosen, dan karyawan Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Mercu Buana atas seluruh ilmu serta bantuan baik dalam
kegiatan akademik maupun non-akademik.

6. Pimpinan dan seluruh karyawan Kantor Akuntan Publik Heliantono & rekan
khususnya Kak Zaski, Kak Ismi, Kak Murti, dan Kak Dewi yang telah
memberikan ilmu selama penulis melaksanakan kegiatan magang.

7. Para sahabat terbaik, Putri Puspita, Aliyah Abidin, Ayunda Miarti yang
telah bersedia mendengar keluh kesah dan menemani penulis selama ini,
dan teman-teman D3 Akuntansi angkatan 2020 khususnya Desy Safitri,
Putri Sitio dan Luthfiyah Zayna Putri atas bantuan dan dukungannya selama
ini.

8. Seluruh teman di Universitas Mercu Buana dan semua pihak yang tidak
dapat disebutkan satu persatu yang telah membantu serta memberikan
semangat dalam masa perkuliahan hingga dapat menyelesaikan penulisan

tugas akhir ini.

Akhir kata penulis mengucapkan terima kasih dan berharap semoga
tugas akhir ini dapat memberikan manfaat maupun inpirasi terhadap

pembaca.

Bekasi, 21 Agustus 2023

Marlina Dewi Suci Safitri
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