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ABSTRAK 

Nama   : Bayu Prasetyo 

NIM   : 41816010047 

Pembimbing  : Nia Rahma Kurnianda S.kom,.M.kom 

Judul Tugas Akhir : Analisa dan Perancangan Sistem SDM pada  

  Divhubinter Polri Bagian Kerjasama Pengembangan  

  Kapasitas (Bagkembangtas) 

Sistem Pendukung Keputusan (SPK) adalah sistem yang dibangun untuk 

menyelesaikan berbagai masalah yang bersifat manajerial perusahaan yang 

dirancang untuk mengembangkan efektivitas dan produktivitas para manajer untuk 

menyelesaikan masalah dengan bantuan teknologi komputer. Adanya masalah 

yang di hadapi oleh Divhubinter Polri pada Bagian Kerjasama Pengembangan 

Kapasitas saat ini adalah dalam hal proses Seleksi Calon Perwira untuk dikirim ke 

Luar Negeri belum berjalan secara optimal. Solusinya adalah menyeleksi peserta 

dengan menggunakan metode Interpolasi. Metode Interpolasi yang dapat 

mengambil keputusan secara ilmiah dan rasional untuk memberikan solusi 

terhadap masalah kriteria yang kompleks dalam berbagai alternatif. Perhitungan 

Interpolasi menggunakan rating. Metode interploasi menghitung nilai dari sangat 

tinggi, tinggi, sedang, rendah, dan sangat rendah. Perhitungan dilakukan dengan 

mengalikan nilai prioritas kriteria dengan nilai intensitas yang bersesuaian. Oleh 

karena itu dengan adanya mata kuliah kerja praktek penulis bermaksud ingin 

membuat sebuah rancangan sistem model pendukung keputusan. Dengan demikian 

penulis mengambil judul “Analisa dan Perancangan Sistem SDM pada 

Divhubinter Polri Bagian Kerjasama Pengembangan Kapasitas 

( Bagkembangtas)”. 

Kata Kunci : Metode Interpolasi, Divhubinter Polri, Sistem Model Pendukung 

Keputusan, Mercu  Buana.
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ABSTRACT 

Name   : Bayu Prasetyo 

Student Number : 41816010047 

Counsellor  : Nia Rahma Kurnianda S.kom,.M.kom 

Title : Analisa dan Perancangan Sistem SDM pada  

  Divhubinter Polri Bagian Kerjasama Pengembangan  

  Kapasitas (Bagkembangtas) 

Decision Support System (DSS) is a system built to solve various company 

managerial problems designed to develop the effectiveness and productivity of 

managers to solve problems with the help of computer technology. The problem 

faced by the National Police Divhubinter in the Capacity Building Cooperation 

Section at this time is in the case that the selection process for prospective officers 

to be sent abroad has not been running optimally. The solution is to select 

Dikbangpes participants using the Interpolation method. Interpolation methods 

that can take scientific and rational decisions to provide solutions to complex 

criteria problems in a variety of alternatives. Interpolation calculation using rating. 

The interpretation method  calculates the values from very high, high, medium, low, 

and very low. The calculation is done by multiplying the priority value of the 

criteria with the corresponding intensity value. Therefore, with the practical work 

course the author intends to make a design decision support model system. Thus 

the writer took the title "Analysis and Design of Human Resources Systems at the 

National Police Division of Capacity Development Cooperation (Bagkembangtas)". 

Keywords: Metode Interpolasi, Divhubinter Polri, Decision Support Model System, 

Mercu Buana. 
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