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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh gaya kepemimpinan,
independensi auditor, dan kompetensi auditor terhadap kinerja auditor. Data yang
digunakan dalam penelitian ini adalah data primer berupa kuesioner yang di isi
oleh auditor yang bekerja pada Kantor Akuntan Publik di DKI Jakarta.

Populasi dalam penelitian ini berjumlah 236 Kantor Akuntan Publik yang
terdaftar di 1API 2013 dan sampel yang digunakan 96 auditor dari 16 Kantor
Akuntan Publik dengan metode kesediaan berpartisipasi. Metode analisis data
yang digunakan adalah analisis linier berganda.

Hasil penelitian yang diperoleh dari uji T menunjukkan bahwa secara
parsial, variabel gaya kepemimpinan berpengarh signifikan terhadap Kinerja
auditor, independensi auditor tidak berpengaruh’ signifikan terhadap Kinerja
auditor, dan kompetensi-auditor berpengaruh signifikan terhadap kinerja auditor.

Kata kunci : Gaya Kepemimpinan, Independensi Auditor, Kompetensi
Auditor, dan Kinerja Auditor.
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ABSTRAK

The purpose of this research is to analyze the effect of three variables :
leadership style , auditor independence, and auditor competency on performance
auditor. The file used in this study is primary file in the form of questionnaires
filled by an auditor who works at a public accountant firm in DKI Jakarta.

The population in this amounted to 236 accountant auditor firm IAPI 2013
and samples used 96 auditor from 16 public accountant with convenience
sampling. The method of data analysis used is multiple linear analysis.

The results obtained from the T test showed leadership stlye signficant
affect on performance auditor, auditor independence does not significant effect on
performance auditor, and auditor competency significant affect on performance
auditor.

Key words: Leadership Stlye, Auditor Independence, Auditor Competency, and
Performance Auditor.
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