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RINGKASAN 

 

  

Sumber daya manusia adalah faktor yang penting untuk mengerakkan dan 

mengelola sumber daya lainnya yang ada pada perusahaan. Sehingga, tanpa adanya 

sumber daya manusia perusahaan tidak akan berjalan walaupun memiliki sumber 

daya alam yang melimpah. Untuk memiliki sumber daya manusia yang berkualitas 

maka perusahaan perlu melakukan proses rekrutmen dan seleksi dengan sebaik- 

baiknya. ATT Group adalah kelompok perusahaan one stop total solution, kegiatan 

utama dari ATT Group untuk menyediakan pelayanan transportasi yang efektif dan 

efisien bagi para pelanggan. Sebagai perusahaan yang bergerak di bidang jasa maka 

memiliki sumber daya  manusia yang berkualitas adalah hal yang sangat penting.  

Tujuan dari tugas akhir ini adalah untuk mengetahui prosedur proses rekrutmen 

pada PT Anugerah Tangkas Transportindo.Metode pengumpulan data tugas akhir 

ini menggunakan metode observasi, wawancara, dan arsip.Proses rekrutmen 

karyawan pada ATT Group diadakan berdasarkan kebutuhan, seperti jika ada posisi 

yang kosong dikarenakan karyawan yang  mengundurkan diri atau terkena PHK 

(Pemutusan Hubungan Kerja) dan  penambahan tenaga kerja. Sumber tenaga kerja 

untuk rekrutmen di ATT group berasal dari sumber internal dan juga eksternal 

perusahaan. 

 

 

 

 

Kata kunci : Sumber Daya Manusia, Rekrutment, Tenaga Kerja 
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