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ABSTRAK

Penelitian ini untuk menganalisis pengaruh lingkungan keluarga dan
ekspektasi pendapatan sebagai pembentuk sikap berwirausaha dan dampaknya
terhadap intensi berwirausaha mahasiswa. Objek penelitian ini adalah mahasiswa
program studi manajemen Universitas Mercu Buana. Penelitian ini dilakukan
ternadap 180 responden dengan menggunakan pendekatan deskriptif kuantitatif.
Penentuan ukuran sampel menggunakan teknik sampel slovin yaitu tidak
mengambil keseluruhan populasi. Metode pengumpulan data menggunakan
metode survey, dengan instrument penelitian adalah kuesioner. Pendekatan yang
digunakan dalam penelitian ini adalah Structural Equation Model (SEM) dengan
alat analisis Smart-PLS. Penelitian ini membuktikan bahwa lingkungan keluarga
berpengaruh positif dan signifikan terhadap sikap berwirausaha dan lingkungan
keluarga, ekspektasi pendapatan, sikap berwirausaha berpengaruh positif dan
signifikan terhadap intensi berwirausaha sedangkan ekspektasi pendapatan tidak
berpengaruh terhadap sikap berwirausaha.

Kata Kunci: Lingkungan Keluarga, Ekspektasi Pendapatan, Sikap Berwirausaha,
Intensi Berwirausaha
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ABSTRACT

This study is to analyze the influence of the family environment and
income expectations as forming entrepreneurial attitudes and their impact on
students' entrepreneurial intentions. The object of this research is the students of
the Mercu Buana University management study program. This research was
conducted on 180 respondents using a quantitative descriptive approach.
Determination of the sample size using the Slovin sample technique, which is not
taking the entire population. Methods of data collection using survey methods,
with the research instrument is a questionnaire. The approach used in this
research is the Structural Equation Model (SEM) with the Smart-PLS analysis
tool. This study proves that the family environment has a positive and significant
effect on entrepreneurial attitudes and family environment, income expectations,
entrepreneurial attitudes have a positive and significant effect on entrepreneurial
intentions, while income expectations have no effect on entrepreneurial attitudes.

Keywords: Family Environment, Income Expectations, Entrepreneurial Attitudes,
Entrepreneurial Intention

Vv

https://lib.mercubuana.ac.id



KATA PENGANTAR

Segala Puji dan syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT yang telah
melimpahkan segala rahmat dan hidayah-Nya, sehingga penulis dapat
menyelesaikan proposal skripsi dengan judul “Pengaruh Lingkungan Keluarga
dan Ekspektasi Pendapatan sebagai pembentuk Sikap Berwirausaha dan
dampaknya terhadap Intensi Berwirausaha Mahasiswa.( Studi pada
Mahasiswa Program Studi Manajemen Universitas Mercu Buana) ” guna
memenuhi sebagian persyaratan untuk memperoleh gelar Sarjana Ekonomi
program studi Manajemen Sumber daya Manusia pada Fakultas Ekonomi dan
Bisnis Universitas Mercu Buana.

Penyusunan proposal skripsi ini tidak lepas dari bimbingan, bantuan, dan
dukungan yang sangat berarti dari berbagai pihak. Oleh karena itu, dalam
kesempatan ini penulis menyampaikan ucapan terimakasih kepada Bapak Dr.
H. Suprapto, M.SI selaku dosen pembimbing proposal skripsi yang telah
memberikan saran, waktu, bimbingan, semangat, pengetahuan, dan nasehat-
nasehat yang sangat bermanfaat demi terselesaikannya proposal skripsi ini. Dan
juga ucapan terima kasih kepada :

1. Bapak Prof. Dr. Ngadino Surip, Ms selaku Rektor Universitas Mercu Buana

2. lbu Dr. Erna Sofriana Imaningsih, SE., M.Si, Selaku Dekan Fakultas Ekonomi
dan Bisnis Universitas Mercu Buana.

3. Bapak Dr. H. Sonny Indrajaya, MM Selaku Ketua Program Studi S1

Manajemen Universitas Mercu Buana.

Vi

https://lib.mercubuana.ac.id



. Seluruh dosen dan staf Program Studi Manajemen S1 Fakultas Ekonomi dan
Bisnis Universitas Mercu Buana yang telah banyak memberikan segenap ilmu
pengetahuan yang bermanfaat dan tidak terbatas kepada peneliti.

Kedua orangtua tercinta Bapak Heri Budianto dan Ibu Umul Kusumawati
yang selalu memberikan doa, motivasi, dorongan inspirasi dan pengertian
yang tak ternilai harganya serta semua dukungan baik moril maupun materil.

. Suami tercinta Ronaris Riyanto dan seluruh keluarga yang selalu memberikan
doa dan dukungan baik moril maupun materil.

. Seluruh teman-teman Manajemen S1 FEB UMB angkatan 2017 yang tidak
bisa di sebutkan satu persatu. Semoga kita bisa mewujudkan semua impian
kita.

Pihak-pihak lain yang tidak bisa peneliti sebutkan satu persatu. Terima kasih
atas bantuan, motivasi serta doanya.

Peneliti menyadari bahwa penulisan skripsi ini masih jauh dari kata sempurna.

Oleh karena nya, mohon saran yang membangun dari segenap pembaca, sehingga

diharapkan demi perbaikan penelitian dimasa yang akan datang. Semoga

penelitian ini bermanfaat dan dapat menambah pengetahuan khususnya bagi

peneliti dan pembaca pada umumnya. Akhir kata, peneliti mohon maaf apabila

ada kesalahan dan kelemahan dalam penelitian ini.

Jakarta, Oktober 2021

Rhizma Octaviana

vii

https://lib.mercubuana.ac.id



DAFTAR ISI

HALAMAN JUDUL ccuiiviiennnsnnsnnsnissississessessessassasssssssssssssssssssssssssssassssssssssossssssses i
SURAT PERNYATAAN KARYA SENDIRI.......cciieiinnniecscsnreecssssnsscssssasseces ii
LEMBAR PENGESAHAN SKRIPSI .....coviiniininuinnnnnisississessessasssssasssssssssssssssess iii
ABSTRAK ..ccuiiennennnnsaisnssssssssssssssssssssssssssssossosssssssssssssssssssssossosssssssssssssasssssssossoses iv
ABSTRACT ..uucoiiiinieninissisissesssssssssssasssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssossssssss v
KATA PENGANTAR...coniiiinnnnnnicssssnnticsssssnsscsssssssessssssssesssssssssssssssssssssssssssssssans vi
1D TN 0 1N 2 1) viii
DAFTAR TABEL....iiiiinnnniicnnssnnicssssnnicsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssass X
DAFTAR GAMBAR .....ucoiiirinnnennnsnissississssssssssssssssssisssssssssssssssssssssssssssssssossses xi
DAFTAR LAMPIRAN ...onniiiiinnnnniicssssnsicsssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss xii
BAB1 PENDAHULUAN
A. Latar Belakang Penelitian ...........cccoooviieiiiii i 1
B. Rumusan Masalah Penelitian ..........c.ccooveviiiiiieniesene e 12
C. Tujuan Penelitian .........cccooiieiiiie e 12
D. Kontribusi Penelitian ..........ccccooiiiiiiiieiieeesee e 13
BAB Il KAJIAN PUSTAKA, RERANGKA PEMIKIRAN DAN
HIPOTESIS
AL Kajian PUSTaKA..........cooviiiiiieiicee e 14
1. Manajemen Sumber Daya Manusia ............ccccccvvvereeiesieesnenenne. 14
2. Intensi BErWIrauSaha ..........ccoovieeiierenie e 18
3. Sikap Kewirausahaan .............cccccevveiieieiie s 21
4. Lingkungan Keluarga .........ccccooeveniiininineceee e 24
5. Ekspektasi Pendapatan ............cccccoveveiiiiinene e 26
6. Penelitian Terdahulu .........cccoovviiieiic e 28
B. Rerangka PemiKiran .........ccccooveiiiiiiiiii e 38
C. Pengembangan HIpOTeSIS ........cccooeririiiniiieieene e 38
BAB III METODE PENELITIAN
A. Waktu dan Tempat Penelitian ...........cccooeiviiiie i, 44
B. Desain Penelitian .........ccooeiviiiiieiece e 44
C. Definisi dan Operasional Variabel ............cccccccvviiiiiiie i, 44
1. Definisi Variabel .........ccoovieiieiece e 45
2. Operasional Variabel ............cccccooiiii i 46
3. Variabel Dependen (Y2) ...ccccceoveieieeieieeseesie e e sa e 46
D. Populasi dan Sampel Penelitian ...........ccccccceveiiiiiie i 48
1. Populasi PENEltan .........cccccveveiieiieie e 48
2. Sampel Penelitian ... 49
E. Teknik Pengumpulan Data ..........cccccveeeevivereeiienieseee e 50
F. Intrument Penelitian ... 51
G. Metode ANALISIS .....ooiiiiiiieiee e 52
1. Analisis Karakteristik Responden ...........ccccvvvveniennnieencenee, 52
2. Statistik DeSKIIPLIT .....c.cooveiieiiece e 52
3. Analisis Statistik Inferensial ..........cccooiiiiiiiiin 52
viii

https://lib.mercubuana.ac.id



a. Pengertian Partial Least SQUAre ..........cccccouvvueiieaveiieeinaiennns 52

b. Menguji Model Pengukuran (Outer Model)...............c..c......... 53
c. Evaluasi Struktural (Inner Model).............cccouuveiiveiiniieinannnn, 55
d. Pengujian HIPOLESIS .....covveveiiieiiiisiireeieee e 56

BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN
A. Gambaran Umum Objek Penelitian ...........cccooovininiiniiiiene 57
B. Analisis DeSKIIPLIf .......cccveiiiiiiiee e 59
1. Karakteristik ReSPONdEN ...........ccovviiiiiinieeiec e 59
2. Hasil Uji Deskriptif .........cccooveiiiieie e 62
C. Analisis Partial Least SQUATe ...............cccuouuoiieieneiiniiesieeeins 67
1. Evaluasi Measurement (Outer Model) ...........c..cc.ccvvvevvinennnn. 67
a. Hasil Uji Convergent Validity ..........cccccovevvvenieiieiieninaennn 67
b. Hasil Uji Discriminant Validity .........cc.ccccoouiceiiiiiiiiianannns 71
c. Hasil Uji Composite Reliability dan Cronbach’s Alpha ....... 74
2. Uji Model Struktural atau Uji Hipotesis (Inner Model) ........... 76
a. Hasil Uji Nilai R-SQUAare ..........cccooviiiiiiiieesses 76
b. Hasil Uji Goodness of Fit Model.................ccccooevciniininnninn 77
c. Hasil Uji Hipotesis (Estimasi Koefisien Jalur) ..................... 77
D. Pembahasan Hasil HIPOtESIS ........cccevveiieiiiiieie e 79

BABY SIMPULAN DAN SARAN
AL SIMPUIAN e 84
B. SAIAN ..o 85
DAFTAR PUSTAKA ..uuuiiereiiiinneinssnnncssanssssssissssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssssssses 87
LAMPIRAN ouiiiiiiinniicnsinniissssssnecsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssans 92
iX

https://lib.mercubuana.ac.id



DAFTAR TABEL

No. Keterangan Halaman
1.1 Tabel Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT) ......cccccocevivevieiieieennns 2
1.2  Tabel Pra Survey Mahasiswa FEB Universitas Mercu Buana ......... 10
2.1 Tabel Penelitian Terdahulu ..........cccoocoieiiiiniiiiienecee 28
3.1 Tabel Operasional Variabel ..o, 46
3.2  Tabel Skor Skala LIKert .........cccccooviiiiiiiiiinieeee e 52
4.1 Tabel Karakteristik Responden Berdasarkan Jenis Kelamin ........... 59
4.2  Tabel Karakteristik Responden Berdasarkan Usia .............c.cccccueene.. 60
4.3 Tabel Karakteristik Responden Berdasarkan Mata Kuliah

Kewirausahaan Yang Sudah DiiKuti ........c.ccccoeeviviiiieveiieiecce e, 61
4.4  Tabel Karakteristik Responden Berdasarkan Sudah Mempunyai

USBNA .o 62
4.5 Tabel Pedoman Kategorisasi Rata-Rata Skor Penilaian Responden 63
4.6  Tabel Hasil Uji Deskriptif Variabel Intensi Berwirausaha .............. 63
4.7 Tabel Hasil Uji Deskriptif Variabel Sikap Berwirausaha ................ 64
4.8 Tabel Hasil Uji Deskriptif Variabel Lingkungan Keluarga ............. 66
4.9 Tabel Hasil Uji Deskriptif Variabel Ekspektasi Pendapatan ........... 67
4.10 Tabel Hasil Pengujian Convergent Validity .............ccccccoovnvvrinnnnnne. 68
4.11 Tabel Hasil Pengujian Convergent Validity (Modifikasi) ................ 70
4.12 Tabel Hasil Uji Diskriminant Validity (Cross Loadings) ................ 72
4.13 Tabel Hasil Uji Average Variance Extracted (AVE) ..........cc.cooun... 73
4.14 Tabel Hasil Uji Diskriminant Validity (Fornell Lacker Criterium) . 74
4.15 Tabel Hasil Uji Composite Reliability ............ccccooeiviicviieniiniinnnnnn, 74
4.16 Tabel Hasil Uji Cronbach’s AIpha ............cc.ccooovvoiiiiiiiiiiiiinnn, 75
4.17 Tabel Nilai R Square Variabel ENdogen ..........cccooevvivneninennnnnn, 76
4.18 Tabel Hasil Pengujian HIpOteSIS ........cccceeveiiriiiiinnieiesie e 79

X

https://lib.mercubuana.ac.id



No.

11
1.2
1.3
2.1
4.1
4.2
4.3
4.4
4.5
4.6

DAFTAR GAMBAR

Keterangan Halaman
Gambar Tingkat Pengangguran Negara-Negara ASEAN ..................... 3
Gambar Tingkat Kewirausahaan di Asia Tenggara 2018 ..................... 4
Gambar UMB Career & Training Center (UMBCTC) .......ccccovevivennenne. 6
Gambar Rerangka Pemikiran ... 38
Gambar Uji Convergent Validity ...........c.ccouveveiienieiiiiieiiiiiaieenienns 68
Gambar Uji Convergent Validity (MOdifiKasi) ........ccccoovvvieiinininninns 70
Gambar Grafik Uji Average Variance Extracted (AVE) ........ccccueun.., 73
Gambar Grafik Uji Composite Reliability .............cccocuvcvivviiveiinannnnnnn, 75
Gambar Grafik Uji Cronbach’s AIpha .........cccccoevceveiciiiiiiiiiiieienns 75
Gambar Hasil Uji HIPOTESIS .......cccviieiiiiieie e 78
Xi

https://lib.mercubuana.ac.id



DAFTAR LAMPIRAN

No. Keterangan

Halaman
I Surat ljin Kuisioner Penelitian ............cccooveveiiiiiii i 92
1 UBSIONE .ot ee e e e e e ee e e eeeeeeneeenens 93
HHE  HASH KUBSIONET ...ttt a e 96
IV HaSH Penelitian ..o 114

xii

https://lib.mercubuana.ac.id



	01. Cover
	03. Lembar Pengesahan
	04. Abstrak



