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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur senantiasa penulis panjatkan kehadirat Allah SWT yang 

senantiasa memberikan limpahan rahmat dan karunia-Nya, sehingga penulis dapat 

menyelesaikan Laporan Tugas Akhir dari kegiatan magang yang sudah penulis 

laksanakan pada PT Berkat Wahana Solusindo (BWS Consulting) ini tepat pada 

waktunya dan tanpa halangan suatu apapun. 

Selanjutnya dengan sepenuh hati, penulis menyadari bahwa penulis tidak 

dapat menyelesaikan Tugas Akhir ini kecuali dengan dukungan dan bantuan dari 

berbagai pihak yang secara langsung maupun tidak langsung membantu 

kelancaran penyusunan Tugas Akhir. Untuk itu, pada kesempatan kali ini penulis 

bermaksud ingin menyampaikan ucapan terimakasih yang sebesar-besarnya, 

khususnya kepada : 

1. Bapak Prof. Dr. Ir. Ngadino Surip, M.S. Selaku Rektor Universitas Mercu 

Buana. 

2. Ibu Dr. Erna Sofriana Imaningsih, SE, M.Si. Selaku Dekan Fakultas 

Ekonomi dan Bsinis Universitas Mercu Buana. 

3. Ibu Yulia Yustikasari, SE, M.Sc. Selaku Ketua Program Studi D-III 

Akuntansi Universitas Mercu Buana. 

4. Ibu Dr. Rina Yuliastuty Asmara, MM., Ak., CA., CSRS. Selaku Dosen 

Pembimbing Tugas Akhir yang sudah banyak memberikan masukan dan 

arahan serta meluangkan waktu sampai terselesaikannya tugas akhir ini. 
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5. Bapak Hofandrika Lase, Ak, M.Ak. selaku Supervisor PT Berkat Wahana 

Solusindo yang telah memberikan kesempatan bagi penulis untuk 

melaksanakan magang. 

6. Kedua orang tua yang sangat penulis sayangi dan cintai, yang senantiasa 

mencurahkan doa dan restu serta memberikan dukungan penuh kepada 

penulis. 

7. Bapak/Ibu dosen dan seluruh staf pengajar Universitas Mercu Buana, 

terkhusus program studi akuntansi yang telah ikhlas membimbing Penulis 

selama masa perkuliahan. 

8. Teman-teman program studi D3 Akuntansi 2018. Khususnya kepada 

khusnul, mawar, mila, silvia dan cici yang telah menemani penulis dari 

awal perkuliahan hingga sekarang. 

9. Sahabat-sahabat penulis Yasmin Nabila, Karina Akilah, dan Adhani Putri 

yang selalu memberikan doa, motivasi, dukungan, dan hiburan di sela 

kesibukan nya masing-masing. 

10. Teman-teman Universitas Mercu Buana khususnya Program Studi 

Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis. 

 

Penulis menyadari bahwa Laporan Tugas Akhir yang penulis buat ini 

masih memiliki kekurangan dan jauh dari kata sempurna, baik dari segi materi, 

cara penyajian, dan teknik penulisannya. Untuk itu, penulis mengharapkan kritik 

dan saran yang sifatnya membangun dari berbagai pihak, sebagai perbaikan 
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kedepannya. Besar harapan penulis, Laporan Tugas Akhir ini dapat memberikan 

manfaat, baik untuk penulis pribadi maupun bagi pihak lain yang membacanya. 

 

 

Jakarta, 22 April 2021 

 

 

Gita Vonny Andreani 
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