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ABSTRAK

Penelitian ini untuk mengetahui pengaruh Gender, Tekanan Ketaatan, dan
Kompleksitas Tugas terhadap Audit judgment. Variabel dependen yang digunakan
adalah Audit judgment yang diukur menggunakan 3 pertimbangan yaitu: 1.
Kewajiban bersyarat; 2. Perekayasaan transaksi; dan 3. Penentuan Tingkat
Materialitas. Variabel independen yang digunakan adalah Gender, Tekanan
Ketaatan, dan Komleksitas Tugas. Populasi yang digunakan dalam penelitian ini
adalah auditor yang bekerja di Kantor Akuntan Publik yang berada di wilayah
DKI Jakarta. Menurut Ikatan Akuntan Publik Indonesia (IAPI) pada tahun 2020
terdapat 287 KAP dengan jumlah 760 auditor yang tersebar di wilayah DKI

Jakarta.

Penelitian ini menggunakan analisis regresi linier berganda. Hasil
penelitian ini menunjukkan bahwa secara parsial (uji t), Gender berpengaruh
terhadap Audit judgment, Tekanan Ketaatan berpengaruh signifikan terhadap
Audit judgment, dan Kompleksitas Tugas tidak berpengaruh terhadap Audit

judgment.

Kata kunci: Gender, Tekanan Ketaatan, Kompleksitas Tugas, dan Audit

judgment.
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ABSTRACT

This research to examine the effect of Gender, Obedience Pressure, and Task
Complexity on the Audit judgment. The dependent variable used is the Audit
judgment which is measured using 3 considerations, namely: 1. Conditional
obligation; 2. Engineering transactions; and 3. Determining the Level of
Materiality. The independent variables used are Gender, Obedience Pressure, and
Task Complexity. The population used in this study are auditors who work in public
accounting firms in the DKI Jakarta area. According to the Indonesian Public
Accountants Association (IAPI) in 2020 there are 287 KAP spread across the DKI

Jakarta area.

This study uses multiple linear regression analysis. The results of this study

indicate that partially (t test), Gender has an effect on Audit judgment, Obedience

Pressure has a significant effect on Audit judgment, and Task Complexity has no

effect on Audit judgment.

Keywords: Gender, Obedience Pressure, Task Complexity, and Audit judgment
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