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Abstrak 
 

 Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh pengalaman Audit, 

Risiko Audit terhadap kualitas audit. Responden dalam penelitian ini adalah 

auditor KAP yang mengikuti PPL IAPI di Jakarta. Penelitian ini dilakukan 

terhadap 47 responden dengan menggunakan data primer melalui kuesioner yang 

disebarkan langsung kepada responden. Metode penentu sampel yang digunakan 

dalam penelitian ini adalah purposive sampling. Metode penelitian ini 

menggunakan pendekatan deskriptif kualitatif dan kausal. Data dalam penelitian 

ini dianalisis dengan menggunakan software Smart PLS Versi 3.0. 

 Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa pengalaman audit berpengaruh 

Positif Signifikan terhadap kualitas audit. Dengan nilai t statisticnya sebesar  

2,871 dan p valuenya sebesar 0,004 Pada Pengalaman Audit dan sedangkan 

Resiko Audit berpengaruh negatif terhadap Kualitas Audit. Dengan nilai t 

statisticnya sebesar 0, 247 dan p valuenya sebesar 0,805. 

Kata Kunci : Pengalaman Audit, Risiko Audit Kualitas                                      

Audit 
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