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ABSTRAK 
 
 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh pendidikan 
kewirausahaan, lingkungan keluarga, dan ekspektasi pendapatan terhadap intensi 
berwirausaha mahasiswa Universitas Mercu Buana Jakarta. Penelitian ini 
menggunakan pendekatan kuantitatif. Populasi dalam penelitian ini adalah 
mahasiswa angkatan 2017 berjumlah 200 orang. Sampel penelitian ini berjumlah 
178 orang menggunakan teknik simple random sampling. Metode pengumpulan 
data menggunakan media kuesioner yang disebar kepada mahasiswa. Metode 
analisis data menggunakan structural equation modelling. Hasil penelitian 
menunjukkan bahwa pendidikan kewirausahaan berpengaruh positif dan signifikan 
terhadap intensi berwirausaha. Variabel lingkungan keluarga juga berpengaruh 
positif dan signifikan terhadap intensi berwirausaha. Hasil lain menunjukkan bahwa 
ekspektasi pendapatan berpengaruh positif dan signifikan terhadap intensi 
berwirausaha mahasiswa Mercu Buana Jakarta. 

 
Kata Kunci: Pendidikan Kewirausahaan, Lingkungan Keluarga, Ekspektasi 
Pendapatan, Intensi Berwirausaha 
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ABSTRACT 

 

The purpose of this study was to determine the effect of entrepreneurship education, 
family environment, and income expectations on the entrepreneurial intentions of 
Mercu Buana University students in Jakarta. This study uses a quantitative 
approach. The population in this study were students of class 2017. The sample of 
this study was 178 people using simple random sampling technique. The data 
collection method used a questionnaire that was distributed to students. The data 
analysis method uses structural equation modeling. The results showed that 
entrepreneurship education had a positive and significant effect on the intensity 
of entrepreneurship. The family environment variable also has a positive and 
significant effect on the intensity of entrepreneurship. Otherwise, income 
expectations have a positive and significant effect on the entrepreneurial intensity 
of Mercu Buana Jakarta students. 

 

Keywords: Entrepreneurship Education, Family Environment, Income 
Expectations, Entrepreneurial Intentions 
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