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ABSTRACT 

 
The purpose of this study is to examine the effect of Investment Policy, 

Organizational Strategy and Company Performance on Corporate Social 

Responsibility. This study took 21 manufacturing sector companies that were active 

on the IDX for the 2014-2016 period to be studied. This study examines the 

hypothesis that Investment Policy, Organizational Strategy and Company 

Performance have a partially or wholly positive influence on Corporate Social 

Responsibility. In the multiple regression analysis, it is found that Investment Policy 

and Company Performance have a statistically significant positive effect on 

Corporate Social Responsibility, while Organizational Strategy does not have a 

statistically significant effect on Corporate Social Responsibility. Thus, Investment 

Policy and Company Performance serve as the main determinants of corporate 

social responsibility disclosure in the manufacturing sector in Indonesia. 

 

Keywords: Investment Policy, Organizational Strategy, Company Performance, 

Corporate Social Responsibility, Company Size, Research and Development, Debt 

Policy 
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ABSTRAK 

 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menguji pengaruh Kebijakan Investasi, 

Strategi Organisasi dan Kinerja Perusahaan terhadap Tanggung Jawab Sosial 

Perusahaan. Penelitian ini mengambil 21 perusahaan sektor manufaktur yang 

tercatat aktif di BEI Periode 2014-2016 untuk diteliti. Studi ini menguji hipotesis 

bahwa Kebijakan Investasi, Strategi Organisasi dan Kinerja Perusahaan memiliki 

pengaruh positif signifikan sebagian atau seluruhnya terhadap Tanggung Jawab 

Sosial Perusahaan. Dalam analisis regresi berganda, ditemukan bahwa Kebijakan 

Investasi dan Kinerja Perusahaan secara statistik berpengaruh positif signifikan 

terhadap Tanggung Jawab Sosial Perusahaan, sedangkan Strategi Organisasi secara 

statistik tidak berpengaruh signifikan terhadap Tanggung Jawab Sosial Perusahaan. 

Dengan demikian, Kebijakan Investasi dan Kinerja Perusahaan berfungsi sebagai 

penentu utama dalam pengungkapan tanggung jawab sosial perusahaan pada sektor 

manufaktur di Indonesia.  

 
Kata kunci: Kebijakan Investasi, Strategi Organisasi, Kinerja Perusahaan, 

Tanggung Jawab Sosial Perusahaan, Ukuran Perusahaan, Riset dan Pengembangan, 

Kebijakan Hutang 
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