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Penelitian ini dilakukan dengan tujuan untuk menjelaskan mengenai iklim komunikasi 
organisasi pada organisasi Persit Kartika Chandra Kirana (KCK) Kompi Senapan A di Melawi 
Kalimantan Barat dalam menjaga solidaritas. 

Peneliti memilih konsep iklim komunikasi organisasi yang memiliki enam poin 
indikator penting yang menjadi tolak ukur keberhasilan suatu organisasi, yaitu nilai 
kepercayaan, nilai pembuatan keputusan bersama, nilai kejujuran, nilai keterbukaam terhadap 
komunikasi kebawah dan keatas, dan nilai perhatian pada tujuan berkinerja tinggi (Pace, 
Wayne & Faules, 2010) untuk menjaga solidaritas organisasi. 

Paradigma yang digunakan paradigma konstruktivisme dengan pendekatan kualitatif. 
Metode yang digunakan peneliti metode penelitian studi deskriptif kualitatif. Teknik 
pengumpulan data yang digunakan adalah wawancara, observasi, studi kepustakaan dan 
internet searching. 

Hasil penelitian ini menyimpulkan bahwa iklim pada organisasi Persit KCK Kompi 
Senapan A Melawi Kalimantan Barat telah memenuhi keenam indikator konsep iklim 
komunikasi organisasi yang dikemukakan oleh Pace dan Faules sebagaimana yang telah 
disebutkan sebelumnya guna menjaga solidaritas yang didukung dengan bukti saat organisasi 
Persit KCK Kompi Senapan A di Melawi Kalimantan Barat mengadakan kegiatan-kegiatan 
pada periode tahun 2022. 
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