ABSTRAK

Dalam era persaingan kerja saat ini yang begitu cepat, suatu perusahaan harus mampu
menyesuaikan kondisi perusahaan dengan persaingan yang ada saat ini. Dengan cara
menghasilkan produk — produk yang bisa diandalkan di era globalisasi pada pesaingan
sekarang ini. perusahaan yang sudah mempunyai mutu kualitas yang bagus di mata
masyarakat pastilah hasil yang dicapai mempunyai mutu dan kualitas yang bagus dan
mempunyai sumber daya dan keterampilan yang ada pada kariawannya, peran pelatihan
dalam suatu perusahaan itu sangatlah penting.pelatihan yang ada pada.

Pulp adalah bubur kertas yang menjadi bahan baku pembuatan kertas seperti buku tulis, buku
bacaan. PT. Toba Pulp Lestari menghasilkan produk-produk yang dapat bersaing di pasar
global, hal ini dapat terlihat dari produk — produk yang sudah di pasarkan di pasar nasional
dan internasional, PT. Toba Pulp Lestari sangat memperhatikan proses pembuatan pulp
mulai dari pemilihan bahan baku yang digunakan sampai proses pembuatan.

Program pelatihan (kerja praktek ) di PT. Toba Pulp Lestari dilaksanakan dengan metode on
the job treaning yang dilaksanakan oleh perusahaan, pelatihan yang ada pada PT. Toba Pulp
Lestari ini menggambarkan bahwa pelatihan mempunyai hubungan untuk mempersiapkan
tenaga — tenaga kerja pada calon pekerja.

http://digilib.mercubuana.ac.id/





