ABSTRACT

The purpose of this study is examined the effect of Human Resources,
Accounting Information Systems on the Quality of Financial Statements with
External Factors as a moderating variable. The method used in this research is

Multiple Regression Analysis and Moderated Regression Analysis.

The results of this study indicate that (1) the role of Human Resources has a
significant effect on the quality of financial statements, (2) the Accounting
Information System has a positive and significant effect on the Quality of Financial
Statements (3) Human Resources has no positive and significant effect on the
Quality of Financial Statements. with External Factors as a moderating variable.
(4) Accounting Information System has a positive and significant effect on financial

statements with External Factors as a moderating variable
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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh Sumber Daya Manusia,
Sistem Informasi Akuntansi terhadap Kualitas Laporan Keuangan dengan Faktor
Eksternal sebagai variable moderasi. Metode yang digunakan dalam penelitian
ini adalah Analisis Regresi Berganda dan Analisis Regresi Moderasi.

Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa (1) variabel peran Sumber Daya
Manusia berpengaruh signifikan terhadap kualitas laporan keuangan, (2) Sistem
Informasi Akuntansi berpengaruh positif dan signifikan terhadap Kualitas Laporan
Keuangan (3) Sumber Daya Manusia tidak berpengaruh positif dan signifikan
terhadap Kualitas Laporan Keuangan dengan Faktor Eksternal sebagai variable
moderasi. (4) Sistem Informasi Akuntansi berpengaruh positif dan signifikan

terhadap laporan keuangan dengan Faktor Eksternal sebagai variable moderasi
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