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There are some lessons learned at the University, one of which the subject is
Work Practice. In this course the students are required to undertake the internship in a
company and working in the field in accordance with the majors who studied at the
University. During the practical work, the student must learn what was done in the
company. The lessons that can be learned in the Company as the procedure works,
how to create a production system, to how ethical and collaboration. The lessons will
be a very important science and sometime became the capital when it begins to enter

the world of work.

Inside the company there are many system implemented by the company
'leader for the company to run well. One of a system in production that relies heavily
on a partnership between employees with al the different divisions, then kinship in a
company also affect important not dispute, therefore, ethics and communication in the
work becomes essential applied to every employee in the company that the work

processes in the company can run well.
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ABSTRAK

Kata Kunci : Kerja Praktik, Pembelgjaran, Perusahaan

Terdapat beberapa pelgaran yang yang dipelgari di Universitas, salah satunya
adalah matakuliah Kerja Praktik. Dalam matakuliah ini para mahasiswa diwajibkan
untuk melaksanakan kegiantan magang di sebuah perusahaan dan bekerja dibidang
yang sesuai dengan jurusan yang dipelgjari di Universitas. Selama melakukan kerja
praktik, mahasiswa wajib mempelgari apa yang dilakukan di perusahaan tersebut.
Pelgjaran-pelgjaran yang dapat di pelaari di Perusahaan seperti tata cara bekerja, tata
cara membuat sebuah produksi, hingga cara ber-etika dan berkerjasama. Pelgaran-
pelgjaran tersebut akan menjadi ilmu yang sangat penting dan menjadi modal nanti

saat mulal memasuki dunia kerja.

Didalam sebuah perusahaan terdapat banyak sistem yang diterapkan oleh
pemimpin perusaan agar perusahaan dapat berjaan dengan baik. Salah satunya adalah
sistem dalam produksi yang sangat mengandalkan sebuah kerja sama antar karyawan
dengan semua divisi yang berbeda, kemudian kekeluargaan dalam sebuah perusahaan
juga berpengaruh penting agar tidak terjadinya perselisihan, oleh karenaitu etika dan
komunikasi dalam bekerja menjadi terapan yang penting kepada setiap karyawan di
perusahaan agar proses kerjadi perusahaan bisa berjalan dengan baik.
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