
LAPORAN TUGAS 

AKHIR/MAGANG PADA 

MAFINDO ( PERKUMPULAN MASYARAKAT ANTI FITNAH INDONESIA ) 

 
( Mengenai Penyusunan Laporan Keuangan Berdasarkan SAK ETAP ) 

 

 
 

Laporan ini diajukan sebagai salah satu syarat untuk meraih 

gelar Ahli Madya (A.Md.) 

Jenjang Pendidikan Diploma – III Akuntansi 

 

 
 

Disusun Oleh : 

Nama : Riska Amalia Karin 

NIM : 33218010012 
 

 

 

 

 

 
FAKULTAS EKONOMI DAN 

BISNIS UNIVERSITAS 

MERCUBUANA JAKARTA 

2021 



Yangbertanda tangan dibawah ini:

Nama Lengli:ap

LEMBARPERNYATAANKEASLIANTUGASAKlllR

Nim

: Laporan Magang pada Masyarakat Anti Fitnah Indonesia

(MAFINDO) Mengenai Penyususnan LaporariKeuangan Pada

PerkumpulanMasyarakatAiitiFitnah ( Mathdo )

Dengan mimenyatakanba}Iwapenulisan Laporan Tugas Akinriniditulis berdasarkan

pemikiran atau ide penulis, serta tidak mengandung unsur PIagiat balk pada bagian kegiatan

inagang inaupun pembuatan Laporan yang tercantum sebagai bagian I, aporan tugas akhirini.

Iikaterdapatkarya orang lain, saya akan mencantumkan sumberyangjelas.

Demikianlah pemyataan ini dibuat dalam keadaan sadar dan tanpa ada unsur patsaan

dad siapapun. Iika di kernudian had ditemukan ketidaksamaan dalam pemyataan jin, mata

sayabersediamenerimasanksiakademikberupapencabutan galaryangtelatidiperolehkarena

karya tons inI dan sansksilain.

JudulLaporan

: RiskaAmana Kann

33218010012

Jakarta, Iuni 2021

M
TE

A4Al<X09912 7

RiskaAmanaKarir!

a. , 11



ii



iii 
 

KATA 

PENGANTAR 

 

 

Assalamu’alaikum Wr.WB 

 

Segala puji dan syukur senantiasa terucap atas kehadirat ALLAH SWT karena berkat 

rahmat dan nikmatnya. Terutama nikmat islam, iman, kesehatan serta kesempatan sehingga 

penulis dapat menyelesaikan penulisan tugas akhir dengan judul “Penyusunan laporan 

keuangan berdasarkan SAK ETAP pada perkumpulan masyarakat anti fitnah Indonesia” 

yang beralamat di Jl. HR. Rasuna Said Kawasan Epicentrum Utama Mall Epicentrum – 

Office Suite A529 Kuningan. 

Ucapan terimakasih penulis sampaikan kepada orang tua kandungku tercinta Alm 

ibu Siti Hasanah dan ayahku Karim Sofuan serta ibu sambungku Evi Marlina dan saudara- 

saudara kandungku beserta seluruh keluarga besar yang senantiasa selalu dan tidak henti- 

hentinya memberikan doa, memberikan inspirasi, motivasi, material selama menjalankan 

kuliah dan dukungan agar selalu menjadi yang terbaik dan tidak pernah putus asa sehingga 

penulisan tugas akhir ini dapat diselesaikan. 

Oleh karna itu dengan setulus hati penulis mengucapkan terimakasih kepada semua 

pihak yang telah membantu dan memberikan dukungan dalam penulisan laporan tugas akhir 

ini. 

Dan akhir kata penulis mengucapkan banyak terima kasih kepada pihak yang 

telah membantu penulis menyelesaikan laporan ini, khususnya : 

1. Kepada kedua orang tua Ayah dan Ibu Senantiasa Memberikan Motivasi, Semangat, 

Doa dan Dorongan Kepada Penulis Baik Secara Moril Maupun Apapun itu. 

2. Bapak Dr. Harnovinsah, Ak., M.Si., CA., CIPSAS Selaku Dekan Fakultas Ekonomi 

Dan Bisnis Universitas Mercu Buana. 
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