
 

TUGAS AKHIR 

 

Analisis Hubungan Tingkat Kecelakaan Kerja Terhadap 

Produktivitas Karyawan Departemen Produksi             

PT. Lautan Otsuka Chemical 

 

 

 

 

 
Diajukan Guna Melengkapi Sebagian Syarat  

Dalam mencapai gelar Sarjana Strata Satu ( S 1)  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
Disusun Oleh : 

 

          NAMA  :  Muhamad Uji Rohmadi 

          NIM   :  41606110002 

          Program    :  Teknik Industri 

 

 

 

PROGRAM STUDI TEKNIK INDUSTRI 

FAKULTAS TEKNOLOGI INDUSTRI 

UNIVERSITAS MERCUBUANA 

JAKARTA  2008 



 

LEMBAR PERNYATAAN 

 

Nama  : Muhamad Uji Rohmadi  

N I M  :  41606110002 

Jurusan  :  Teknik Industri  

Fakultas   :  Teknologi Industri 

Judul Tugas Akhir  :  Analisis Hubungan Tingkat Kecelakaan Kerja 

 Terhadap Produktivitas Karyawan Departemen 

 Produksi  PT. Lautan Otsuka Chemical 

 

 Dengan ini menyatakan bahwa hasil penulisan skripsi yang telah saya buat 

ini dalah merupakan hasil karya  sendiri dan benar keasliannya, apabila ternyata di 

kemudian hari penulisan Skripsi ini merupakan hasil plagiat atau penjiplakan 

terhadap karya orang lain, maka saya bersedia mempertanggungjawabkan 

sekaligus bersedia menerima sangsi berdasarkan aturan tata tertib Universitas 

Mercubuana. 

 Demikian, pernyataan ini saya buat dalam keadaan sadar dan tidak di 

paksakan  

 

 

 

 

              Penulis, 

 

 

       ( Muhamad Uji Rohmadi )   

 

 

 

 
ii 



 

LEMBAR PENGESAHAN 
 

Analisis Hubungan Tingkat Kecelakaan Kerja Terhadap 

Produktivitas Karyawan Departemen Produksi    

          PT. Lautan Otsuka Chemical 

 

 

 

 

 

Disusun Oleh : 

 

          NAMA  :  Muhamad Uji Rohmadi 

          NIM   :  41606110002 

          Program    :  Teknik Industri 

 

 

 

 

 

 

                                         Mengetahui  

          Pembimbing       Koordinator TA / KaProdi 

 

 

 

 

 ( Alfa firdaus ST. MT )    ( Ir. Muhammad Kholil, MT ) 

 

 

 



 

ABSTRAK 
PT. Lautan Otsuka Chemical adalah sebuah perusahaan yang bergerak di 

bidang kimia pembuatan bahan pengembang ( Blowing Agent ) yang khusus 

untuk produk - produk plastik dan yang lainnya. Perusahaan ini telah 

memanfaatkan teknologi informasi dan teknologi proses terkini untuk 

menghasilkan produknya. Seiring dengan perkembangan itu kemampuan dan 

pengetahuan operator sangat dibutuhkan agar dapat dicapai tingkat kinerja dan 

produktivitas yang optimal. Semakin tinggi kemampuan peralatan dalam 

melaksanakan pekerjaan, semakin besar pula resiko kecelakaan kerja yang 

ditimbulkan dari penggunaan peralatan itu. Berhubungan dengan hal ini, maka 

program Keselamatan dan Kesehatan Kerja menjadi sangat penting dalam 

menganalisis dan memperkirakan kecelakaan kerja dan akibat yang 

ditimbulkannya.  

Penelitian ini difokuskan untuk mengetahui hubungan tingkat kekerapan 

(Frekuency rate) dan tingkat keparahan (Severity rate) kecelakaan kerja  terhadap 

produktivitas. Obyek dalam penelitian ini adalah Departemen Produksi yang 

merupakan bagian yang berhubungan langsung dengan peralatan, mesin-mesin 

dan alat-alat yang berpotensi menimbulkan kecelakaan melalui analisis pada data 

kejadian kecelakaan yang tercatat sejak Januari 2004 sampai dengan desember 

2007.  

Tahun 2004 terjadi kecelakaan pada bulan februari dan mei sehingga 

tingkat kekerapan menjadi 35,37; 33,39. Tahun 2005 terjadi kecelakaan pada 

bulan mei dan juli dengan tingkat kekerapan sebesar  31,69; 32,19 Tahun 2006 

terjadi kecelakaan pada bulan januari, februari, juni dengan tingkat kekerapan 

masing-masing sebesar 35,05; 36,33; 33,74. Tahun 2007 terjadi kecelakaan pada 

bulan maret, agustus, september, november dengan tingkat kekerapan masing-

masing sebesar 37,39; 35,82; 39,87; 36,72. Tahun 2004 terjadi kecelakaan pada 

bulan  februari, maret, mei, juli, agustus, november dengan tingkat keparahan 

masing-masing sebesar 70,74; 92,00; 66,77; 155,67; 64,22; 166,93. Tahun 2005 

terjadi kecelakaan pada bulan Mei, juli dengan tingkat keparahan masing-masing 

sebesar 126,77; 160,96. Tahun 2006 terjadi kecelakaan pada bulan januari, juni 

dengan tingkat keparahan masing-masing sebesar 105,16; 67,48. Tahun 2007 

terjadi kecelakaan pada bulan maret, agustus, september, november dengan 

tingkat keparahan sebesar 74,78; 35,82; 79,74; 183,61.  

Tingkat kekerapan (X1) dan tingkat keparahan (X2) kecelakaan kerja pada 

periode di atas dihubungkan dengan rasio produktivitas (Y) pada periode yang 

sama dengan menggunakan analisis regresi kurvilinier. Hasil dari analisis ini 

diperoleh persamaan regresi  

2211  0,000000280,000048940,00004948 0,001783060,03674297 ZXZXY −++−=

yang menyatakan bahwa tingkat kekerapan ( frekuensi rate )  berhubungan kuat  

yaitu semakin tinggi frekuensi rate semakin tinggi juga pengaruh ke rasio 

produktivitas dan tingkat keparahan berhubungan lemah dengan arah berlawanan  

terhadap produktivitas 

Kata kunci : kecelakaan kerja, produktivitas 
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ABSTRACTION 
 

  PT. Lautan Otsuka Chemical is a company which is active in chemistry of 

making of developer substance ( Blowing Agent ) special for the product of - 

product of plastic and the other. This company have exploited the information 

technology and technology process nowadays to yield its product. Along with that 

growth is ability and operator knowledge very required by so that reachable 

mount the optimal productivity and performance. excelsior of equipments Ability 

in working, ever greater also risk of accident of job generated from that 

equipments use. Relate to this matter, hence program the Safety and Health Work 

to become of vital importance in analysing and approximating accident work and 

effect of generated  

  This research is focussed to know the relation mount the  frequency  

( Frekuency Rate) and hard level ( Severity Rate) accident work to productivity. 

Obyek in this research is Production Department representing direct coresponding 

shares with the equipments, machine and appliance which have potency to 

generate the accident of through analysis of at data of accident occurence noted by 

since January 2004 up to december 2007.  

 Year 2004 happened by the accident of at month of februari and mei so 

that mount the frequency become 35,37; 33,39. Year 2005 happened by the 

accident of at month of mei and juli with the frequency level of equal to 31,69; 

32,19, Year 2006 happened by the accident of at month januari, februari, juni with 

the frequency  level of each of 35,05; 36,33; 33,74. Year 2007 happened by the 

accident of at month maret, agustus, september, november with the frequency 

level of each of 37,39; 35,82; 39,87; 36,72. Year 2004 happened by the accident 

of at month februari, maret, mei, juli, agustus, november with the hard level each 

of 70,74; 92,00; 66,77; 155,67; 64,22; 166,93. Year 2005 happened by the 

accident in Mei, juli with the level each of 126,77; 160,96. Year 2006 happened 

by the accident of at month januari, juni with the hard level each of 105,16; 67,48. 

Year 2007 happened by the accident of  at month maret, agustus, september, 

november with the hard level equal to 74,78; 35,82; 79,74; 183,61  

  Frequency level (X1), Hard level ( X2) Accident work at attributed to by 

above period of productivity ratio ( Y) of at same period by using analysis of 

regresi kurvilinier. Result from this analysis is obtained by equation regresi  

 

2211  0,000000280,000048940,00004948 0,001783060,03674297 ZXZXY −++−=  

 expressing that frequency level ( frequency rate ) correlate the strength that is 

excelsior of frequency of rate excelsior also influence to ratio of hard level and 

productivity correlate the weak with the contrary direction to productivity 

 

Key word : Accident, Productivity 
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