
 

 

 

PENGARUH KOMPENSASI DAN MOTIVASI  

TERHADAP KINERJA KARYAWAN 

PT. DONG-IL INDONESIA 

 

 

 

KARYA AKHIR 

 

 

OLEH 

FAHMI FAUZI 

55107120050 

 

 

 

 

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

PROGRAM PASCASARJANA 

PROGRAM MAGISTER MANAJEMEN 

2010 
 

 


