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KATA PENGANTAR 

Puji serta syukur penulis panjatkan kepada Allah SWT yang telah 

memberikan rahmat dan karunia-Nya, sehingga penulis dapat menyelesaikan 

Laporan Tugas Akhir ini dengan judul “Laporan Magang Pada PT. FKS Multi 

Agro, Tbk Tentang Penyusunan Rekonsiliasi Bank Sebagai Efektivitas Terhadap 

Penegndalian Internal Kas” dengan baik dan tepat pada waktunya. 
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dalam bentuk moril maupun materil. 

6. Bapak/Ibu dosen dan seluruh staf pengajar Universitas Mercu Buana 

khususnya program studi akuntansi yang telah membimbing penulis dalam 

menjalani masa perkuliahan. 
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Penulis menyadari bahwa Laporan Tugas Akhir ini masih jauh dari kata 

sempurna sehingga penulis membutuhkan kritik dan saran yang bersifat 

membangun dari berbagai pihak guna memperbaiki Laporan ini agar menjadi 

lebih baik lagi kedepannya. 
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