PENGARUH IMPLEMENTASI INTERNAL AUDIT
CAPABILITY MODEL (JACM) TERHADAP PENINGKATAN
KAPABILITAS APARATUR PENGAWASAN INTERNAL
PEMERINTAH

(Studi Pada Inspektorat Perpustakaan Nasional RI)

SKRIPSI

Diajukan Untuk Memenuhi Salah Satu Persyaratan Memperoleh Gelar
Sarjana Ekonomi Pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Program Studi
Akuntansi Universitas Mercu Buana Jakarta

Nama : Retno Sri Hasanah

NIM : 43219120142

Program Studi Akuntansi
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS MERCU BUANA
JAKARTA
2021

http://lib.mercubuana.ac.id
Menteng



http://lib.mercubuana.ac.id
Menteng



LEMBAR PENGESAHAN SKRIPSI

Nama :  Retno Sri Hasanah

NIM ;43219120142

Program Studi : S1 Akuntansi

Judul Skripsi :  PENGARUH IMPLEMENTASI INTERNAL AUDIT CAPABILITY

MODEL (IACM) TERHADAP PENINGKATAN KAPABILITAS
APARATUR PENGAWASAN INTERNAL PEMERINTAH
(Studi Pada Inspektorat Perpustakaan Nasional RI)

Tanggal Sidang : 5 Oktober 2021

Disahkan oleh :

Pembimbing

Marsyaf, SE., Ak., M.Ak

Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Ketua Program Studi S1 Akuntansi

Dr. Erna Sofriana Imaningsih, M.Si. Dr. Hari Setiyawati, Ak., M.Si., CA

LPTA 10210652

D0

D=
Please Scan QRCode to Verify

http://lib.mercubuana.ac.id
Menteng


FreeText
ii


KATA PENGANTAR

Puji syukur penulis panjatkan kepada Allah SWT karena atas rahmat dan

hidayahnya penulis bisa menyelesaikan Skripsi ini dengan judul Pengaruh

Implementasi Internal Audit Capability Model (IACM) Terhadap Peningkatan

Kapabilitas Aparatur Pengawasan Internal Pemerintah. Sholawat beserta salam

tercurah kepada junjungan Nabi Besar Muhammad SAW, kepada keluarganya,

para sahabatnya dan kepada umatnya hingga akhir jaman. Skripsi ini merupakan

syarat untuk memperoleh gelar Sarjana padda Program Studi Akuntansi, Fakultas

Ekonomi dan Bisnis (FEB) Universitas Mercu Buana.

Skripsi ini tidak akan tidak akan berhasil jika tanpa ada bantuan dari

berbagai pihak. Untuk itu penulis ucapkan terima kasih kepada :

1.

Bapak Prof. Dr. Ngadino Surif, MS Selaku Rektor Universitas Mercu
Buana.

Ibu Dr. Erna Sofriana Imaningsih, SE.M.Si., selaku Dekan Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu Buana.

Ibu Dr. Hari Setiyawati, AK. M.Si.CA selaku Ketua Program Studi S1

Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis.

. Bapak Marsyaf, SE.,Ak.,M.Ak., selaku dosen pembimbing dan serta dosen

pengajar yang telah sabar membimbing penulis dan bersedia meluangkan
waktunya sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi tepat waktu.
Seluruh Dosen dan Staf Program Studi Akuntansi, Fakultas Ekonomi dan
Bisnis (FEB) Universitas Mercu Buana yang telah memberikan masukan,
semangat, kritik yang sangat membangun, serta telah memberikan ilmu
yang sangat berarti untuk penulis dan juga memberikan pengarahan
kepada penulis dalam menyusun penulisan ini.

Inspektur Perpustakaan Nasional RI, Bapak Darmadi,SIP.MM yang telah
memberikan persetujuan serta selaku mentor yang memberikan arahan
serta bimbingan sehingga saya dapat melaksanakan tahapan kegiatan dan

menyelesaikan skripsi ini.

http://lib.mercubuana.ac.id

Menteng



7.

10.

Kedua orang tua, ayah dan Ibu yang selalu mendoakan keberhasilan
penyelesaian skripsi ini dan adik-adiku tersayang Indri dan Nabila yang
tiada henti memberikan semangat untuk menyelesaikan skripsi ini.

Calon suami yang sekarang Alhamdulilah sudah sah menjadi teman hidup
suka dan duka Uda Nico yang selalu mendampingi dan memberikan
semangat untuk menyelesaikan skripsi ini.

Terimakasih kepada teman-teman auditor di Perpustakaan Nasional RI
yang selalu memberikan support dan semangat. Khususnya kepada Kak
Alvi yang memberikan masukan-masukan positif untuk kelancaran
penyelesaian skripsi ini.

Terimakasih kepada pihak-pihak yang tidak bisa dituliskan namanya satu

persatu. Semoga Allah selalu memberikan yang terbaik kepada kita semua

Penulis menyadari bahwa masih banyak sekali kesalahan dan kekurangan

dalam penulisan laporan aktualisasi ini. oleh karenanya penulis sangat menghargai

saran-saran serta masukan-masukan dari berbagai pihak untuk perbaikan di masa

mendatang. Semoga skripsi ini bermanfaat dan dapat menambah pengetahuan

khususnya bagi penulis dan pembaca pada umumnya. Akhir kata dengan segala

ketulusan dan kerendahan diri, penulis mohon maaf apabila ada kesalahan dan

kelemahan dalam skripsi ini.

Jakarta, 21 Januari 2021

Retno Sri Hasanah

Vi

http://lib.mercubuana.ac.id

Menteng



DAFTAR ISI

COVER
LEMBAR PERNY AT AAN . ...ttt et e e e i
LEMBAR PENGESAHAN. . ..o il
ABSTRACT ... iii
AB ST R AK .o v
KATA PENGANT AR . e e v
DAF T AR ISl .o e e vii
DAFTAR GAMBAR ..o ix
DAFTAR TABEL. ...t e X
DAFTAR LAMPIRAN ..ot e e e e Xi
BAB 1 PENDAHULUAN. ... 1
A. Latar Belakang Penelitian. ..o 1
B. Rumusan Masalah Penelitian. ..., 11
C. Tujuan Penelitian. ........o.oiiiiiiii e e e e e 11
D. Kontribusi Penelitian.............ooiiiiiii e 11
BAB IT KAJIAN PUST AK A . ..o 13
AL LaNdasan TOTT ... uuei ettt e 13
1) TeOTT ALTTIDUST. ..ttt ettt et e et ea e 13
2) Teori Agensi (Agency Theory) ......ooooiuiiiiii i 15
3) AuditInternal....... ..o e 16
4) Aparat Pengawasan Intern Pemerintah (APIP) ..., 18
5) Kapabilitas APIP.......oooii e 20
6) Internal Audit Capability Model (IACM) ..o 24
) T BT 1= 28
8) INSHEUSIONAIISAST. ..\t ettt ettt e e e ettt et et e et e e e e aaaas 32
9) Penyimpulan Tingkat Kapabilitas.............cooieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 34
B. Penelitian Terdahulu ... 35
C. Kerangka Pemikiran ............ooiiiiiiiiii e 35
LD TR 100 (1] 35

vii

http://lib.mercubuana.ac.id
Menteng



BAB III METODOLOGI PENELITIAN. ... 47

A. Waktu dan Tempat Penelitian. ............oooiiiiiiiiii e 47
B. Desain Penelitian. ... ..o 47
C. Definisi dan Operasionalisasi Variabel..............coooiiiiiiiiiiiii e, 47
D. Populasi dan Sample Penelitian..............oooiiiiiiiiiii i 49
E. Teknik Pengumpulan Data.............ccooiiiiiii e 49
F.Metode ANaliSiS. . ....onieie it e 51
BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN. ...t 55
A. Gambaran Objek Penelitian..............ooiiiiiiiiiiii 55
B. Deskripsi Objek Penelitian...........c.oooiiiiiiiiiii e 62
C. Hasil Uji Kualitas Data.........c.oouiiiiiiiiiiii e e 68
D. Hasil Uji Asumsi KIasiK........oooooiii 72
E. Hasil Analisis Regresi Linier Berganda...................ooooii 77
F. Pembahasan Hasil Penelitian................ooooiiiiiiiiiiiii e 81
BAB V PENUTUP. ...t 82
A. KeSimpulan. ... 82
B. SATAN. .. 82
DAFTAR PUSTAKA .o e 85
LAM PIR AN . e 90
viii

http://lib.mercubuana.ac.id
Menteng



DAFTAR GAMBAR

Gambar 1.1. Grafik Perkembangan Tingkat Kapabilitas APIP .............ccccccveeeivennnn. 8

Gambar 2.1. Rerangka Pemikiran ...........ccccooovvieiiiiiiiiieieeeeeee e 45
Gambar 4.1. Struktur Organisasi Perpustakaan Nasional RI...........ccccccoeeviirinennn. 58
Gambar 4.2. Struktur Organisasi Inspektorat Perpustakaan Nasional RI.................. 61
Gambar 4.3. Peta Strategis Inspektorat Perpustakaan Nasional RI ........................... 62
Gambar 4.3, HISTOZIAM .....cc.ceecvieiiieiieiie ettt este e stee b eseesteeseaeesbeessnesnseensneens 74
Gambar 4.4. Hasil Uji HeteroskedastiSitas ..........cccceeeereeveriieneeneniicneenienicneeeeeeen 76

ix

http://lib.mercubuana.ac.id

Menteng



DAFTAR TABEL

Tabel 1.1. Target dan Realisasi pencapaian Level Kapabilitas APIP ........................ 7

Tabel 2.1. Matriks Model Kapabilitas APIP..........ccccocoieviieiiiiniiiiiecieeeee e 26
Tabel 2.2 Penelitian Terdahulu ............ccoooiiiiiiiiiii e 35
Tabel 3.1 Operasional Variabel...........cccoooieriiiiiiiiiiiiienieeieee e 48
Tabel 4.1 Identitas Responden Berdasarkan Jenis Kelamin ..........c.ccoocceeiiiniinnnn. 63
Tabel 4.2 Identitas Responden Berdasarkan Jenis Usia...........ccccccveviieiiienieeninennnnnn, 64
Tabel 4.3 Identitas Responden Berdasarkan Latar Belakang Pendidikan................. 65
Tabel 4.4 Identitas Responden Berdasarkan Pendidikan Terakhir ........................... 66
Tabel 4.5 Identitas Responden Berdasarkan Jabatan .............cccceccvevvieciieniienieennnnnn, 67
Tabel 4.6 Responden dan Pengembalian KuiSioner..........ccoceveevirviinieneniicneenennne. 68
Tabel 4.7 Tabel Hasil Uji Validitas Mastering ...........cccceeeveeeiieeeiiieencieeenieeesneeens 69
Tabel 4.8 Tabel Hasil Uji Validitas Institusionalisasi ..........cccceveeeereenierecneenennne. 70
Tabel 4.9 Tabel Hasil Uji Validitas Kapabilitas ..........ccccoeeveeeiiieiiieeniieenieeeieene 70
Tabel 4.10 Tabel Hasil Uji Realiabilitas..........ccccceeviiieiiiiniiieeiecciecceeeeee e 71
Tabel 4.11 Tabel Hasil Uji One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test ............c......... 73
Tabel 4.12 Tabel Hasil Tabel Hasil Pengujian Multikolinearitas...............cccceeeeuveenne. 75
Tabel 4.13 Hasil Uji Koefisien Determinasi (R?) .......cccoocuiviiiiniiiiiinniiiiieieeieee 77
Tabel 4.14 Hasil Uji Ketepatan Model (Uji Statistik F) ......ccooeviiieiieeiiiiiiieeeeee 78
Tabel 4.15 Hasil Uji Analisis Regresi Linier Berganda............cccoccoeviiiiiieniiiniennnn, 79

X

http://lib.mercubuana.ac.id
Menteng



Lampiran 1.
Lampiran 2.
Lampiran 3.
Lampiran 4.
Lampiran 5.
Lampiran 6.
Lampiran 7.

Lampiran 8.

DAFTAR LAMPIRAN

Surat Permohonan [jin Penelitian..........c.cccoeveiveiiieniieciienieciieeieeeee, 101
Surat Pemberian [zin Penelitian ...........ccoooeiiiiiiiniiiiieee 102
Formulir Bimbingan SKripsi........ccccceeevieiieriiieiieiieeiieeieeeeeee e 103
Form Tinjauan Penelaah Sempro ........ccccoceeviiiiniiniiiiniiiccces 104
KUISTONET ..ttt s 105
Tabulasi Data.........ccoeeiiiiiiiiieeeeee s 108
Lembar ACC SKIIPST .eeveeiiieiieiiieiieeie ettt 109

Salinan Peraturan Kepala BPKP Nomor 12 Tahun 2015 tentang

Pedoman Teknis Peningkatan Kapabilitas Aparat Pengawas Intern Pemerintah ......110

Lampiran 9.

Peraturan Kepala BPKP RI No 6 Tahun 2015 tentang Grand Design

Peningkatan Kapabilitas Aparat Pengawas Intern Pemerintah Tahun 2015 - 2019...276

Xi

http://lib.mercubuana.ac.id

Menteng





