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KATA PENGANTAR 

Assalamualaikum Wr. Wb. 

Sesungguhnya segala puji hanya milik Allah, kita memuji-Nya, mohon 

pertolongan dan ampunan-Nya. Atas izin Allah, Penulis  dapat menyelesaikan 

Laporan Magang ini dengan baik. Laporan Magang ini merupakan kewajiban 

untuk memenuhi salah satu syarat guna memperoleh gelar Ahli Madya (A.Md) 

Fakultas Ekonomi Universitas Mercu Buana. 

Dalam menyelesaikan Laporan Magang ini, Penulis banyak menerima 

bimbingan, dorongan dan nasehat yang bermanfaat dari berbagai pihak. Untuk itu 

rasa terima kasih hanya pantas Penulis sampaikan kepada Allah atas nikmat-Nya, 

kedua orang tua serta seluruh keluarga serta para sahabat Penulis yang telah 

memberikan do’a restu dan dorongan baik moril maupun materil. Ijinkan pula 

penulis untuk mengucapkan terima kasih kepada: 

1. Bapak Dr. Ir. Arissetyanto,MM. Selaku Rektor Universitas Mercu Buana. 

2. Ibu Prof Dr Wiwik Utami,Ak.,MS.,CA selaku Dekan Fakultas Ekonomi 

Universitas Mercu Buana Jakarta. 

3. Ibu Minanari, SE, M.Si selaku Ketua Program Studi D-III Akuntansi 

Universitas Mercu Buana Jakarta dan selaku Dosen Pembimbing dalam 

membuat laporan magang yang telah meluangkan waktunya untuk 

memberikan bimbingan, saran serta dorongan moral hingga laporan magang 

ini selesai. 
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4. Seluruh Dosen pengajar Universitas Mercu Buana yang telah memberikan 

ilmu pengetahuan dan menjadi tempat bertanya yang sangat berguna bagi 

Penulis. 

5. PT. Anugerah Satya Pratama Consultindo yang telah memberikan Penulis 

kesempatan untuk mendapatkan ilmu di dunia kerja. 

6. Bapak Rama Pratama, SE, M.M., selaku Manajer Keuangan PT. Anugerah 

Satya Pratama Consultindo, yang telah membantu untuk memberikan data-

data serta menyediakan waktu, menjawab pertanyaan yang dibutuhkan 

Penulis untuk keperluan magang. 

7. Ibu Nina Lasmana Ningsih, selaku pembimbing pada saat Penulis 

melaksanakan magang dan telah banyak membantu serta meluangkan waktu 

untuk mengarahkan Penulis dalam penulisan tugas akhir ini. 

8. Mamah, Papah dan kakak-kakak tercinta serta seluruh keluarga besar untuk 

kasih sayang dan doa serta dukungannya selama ini. 

9. Sahabat-sahabat serta orang-orang terdekat, khususnya Ricky Gustiyan 

Munandar, Aurelio Atthaya Suwisar,  dan Alifa Kekira Krasiva yang telah 

banyak memberikan kasih sayang, doa, bantuan dan dorongan serta dukungan 

moril yang sangat dibutuhkan oleh Penulis. 

10. Teman-teman D-III Akuntansi ajaran 2011-2012 yang tidak dapat disebutkan 

satu persatu. 

Dalam menuliskan Laporan Magang ini Penulis meyakini bahwa laporan 

magang ini masih jauh dari kesempurnaan, oleh karena itu Penulis memohon 

maaf yang sebesar-besarnya apabila terdapat kesalahan di dalamnya, serta 
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penulis mengharapkan kritik dan saran guna memperbaiki kualitas laporan ini. 

Harapan penulis dengan adanya Laporan Magang ini, dapat memberikan 

manfaat untuk Mahasiswa Ekonomi Akuntansi, Universitas Mercu Buana. 

Semoga Allah SWT senantiasa melimpahkan rahmat dan hidayah-Nya kepada 

kita semua, Aamiin. 

 

Jakarta,    2015 

Penulis 

 

 

       Indah 
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