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Dengan kerendahan hati, penulis mengucapkan terima kasih kepada semua 

pihak yang terkait dalam penyusunnan Tugas Akhir ini, baik dari pihak internal 
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kasih kepada : 

1. Allah SWT dan Nabi Muhammad SAW yang telah memberikan rahmat 
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maupun materil. 
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teman-teman seperjuangan yang tidak bisa saya sebutkan satu persatu. 

7. Semua pihak PT. Tirta Varia Intipratama yang telah membantu penulis 

dalam kelancaran kegiatan magang.  

Dan semua pihak yang tidak bisa disebutkan penulis satu persatu yang telah 

memberi dukungan dan motifasi dalam kelancaran menyusun Tugas Akhir ini. 

Penulis menyadari bahwa ada banyak kekurangan dan kelemahan baik yang 

disengaja maupun yang tidak disengaja dalam menyajikan Laporan Magang ini. 

Oleh karena itu, penulis mengharapkan kritik dan saran guna kesempurnaan dalam 

Laporran Magang yang dibuat ini. 

Penulis juga berharap semoga Laporan Magang ini dapan bermanfaat bagi 

para pembaca sekalian. 
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Universitas Mercubuana 

Penulis 
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