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KATA PENGANTAR 

           Alhamdulillah puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT, berkat 

rahmat, hidayah dan karuniaNYA penulis dapat menyelesaikan laporan magang 

ini. Guna memenuhi salah satu persyaratan kelulusan D III Akuntansi 

Universitas Mercu Buana, Jakarta. Tak lupa penulis haturkan shalawat serta 

salam kepada baginda besar Nabi Muhamad SAW, beserta keluarga,sahabat dan 

para pengikutNYA yang setia hingga akhir zaman. 

          Untuk memenuhi persyaratan di atas penulis mengikuti praktek kerja 

magang di PT  Ratu Oceanina Raya,Tangerang. 

          Penulis menyadari dalam membuat laopran magang ini masih terdapat 

banyak kekurangan dan kesalahan dalam menyusun laporan magang, 

dikarenakan keterbatasan dan kekurangan yang penulis miliki. Untuk semua itu 

dengan kerendahan hati penulis mengharapkan kritik dan saran dari para 

dosen,rekan-rekan mahaiswa Universitas Mercu Buana dan para pembaca, 

sehingga laporan magang ini menjadi lebih sempurna. 

         Pada kesempatan ini penulis ingin mengucapkan terima kasih kepada pihak 

yang telah membantu serta memberikan dukungannya. Terima kasih kepada : 

1. Bapak Dr. Ir. Arissetyanto Nugroho, MM selaku Rektor Universitas 

Mercu Buana. 

2. Ibu  Prof.Dr. Wiwik Utami Ak, MS.,CA selaku Dekan Fakultas Ekonomi 

dan Bisnis Universitas Mercu Buana. 

3. Ibu Minanari, SE.,M.Si selaku kepala program studi D3 akuntansi 
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4.  Bapak Dr.Harnovinsah,Ak,M.Si.,CA. Selaku dosen pembimbing Tugas 

Akhir, yang telah bersedia meluangkan dan mengorbankan waktu 

sehingga terselesaikannya tugas akhir ini. 

5. Bapak atau Ibu dosen dan seluruh staff pengajar Universitas Mercu Buana, 

khususnya jurusan Akuntansi yang telah membimbing penulis dalam 

menjalani masa kuliah. 

6. Orang tua dan kaka yang telah memberikan dukungan secara moril dan 

materil serta doa restunya kepada penulis. 

7. Kepada seluruh karyawan PT. Ratu Oceania Raya dan khususnya  staf 

processing yaitu Bapak Ipung, Mas Adit, Mba Mayang, Mba Mara  

8. Kepada sahabat-sahabatku (Dhita, Meidita,Tira, Dina) dan semua teman-

teman Diploma III Akuntansi 2012  yang tidak bisa pnulis sebutkan satu 

persatu terima kasih untuk kebersamaannya dan semua kenangan 

manisnya. 

 

 

 

  Jakarta,  2015 

 

Penulis 
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